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در و دیوار دنیا رنگی است. رنگ عشق.
خدا جهان را رنگ کرده است،

و این رنگ همیشه تازه است و هرگز خشک نخواهد شد.
از هر طرف که بگذری؛ لباست به گوشه ای خواهد گرفت، و رنگی خواهد شد.

امــا کاش چنــدان محتــاط هــم نباشــی؛ شــاد بــاش و بــی پــروا بگــذر؛ کــه خــدا کســی را دوســت تــر دارد کــه 
لباســش رنگــی تــر اســت.

مــا همــان افکارمــان هســتیم، اگــر نتوانیــم افکارمــان را تغییــر دهیــم نمــی توانیــم هیــچ تغییــر دیگــری ایجــاد 
کنیــم. اگــر واقعــا مــی خواهیــد در زندگیتــان تغییــری ایجــاد کنیــد بایــد ابتــدا ذهــن و افکارتــان را تغییــر دهیــد و 

آن را از هــر نــوع تفکــر آزاردهنــده ای کــه شــما را بــه عقــب مــی رانــد پــاک کنیــد.
بــه یــاد داشــته بــاش: آینــده کتابــی اســت کــه امــروز مــی نویســی، پــس چیــزی بنویــس کــه فــردا از خوانــدن 

آن لــذت ببــری...

به امید رنگی ترین روزها برای شما دوستان
                                                                                                                                        معصومه محمدآبادی
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سخن ناب
وقت، رایگان است،

اما بسیار قیمتی.
نمی توانید صاحبش باشید، 

اما می توانید از آن استفاده کنید.
نمی توانید نگهش دارید،

اما می توانید صرفش کنید.
وقتی از دستش دادید هرگز قادر 

نخواهید بود آن را برگردانید.
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چکیده 
ــر نیســت.  ــکان پذی ــدن ام ــدون نوعــی از عشــق ورزی ــال ب ــه کم ــرای انســان رســیدن ب ب
بدیــن گونــه هــر کــس در آرزوی عشــق ورزیــدن و مــورد عشــق واقــع شــدن اســت. هــر 
ــروزه عــده ای هســتند  ــد. ام ــاکام می‌گردن ــل ن ــادی هســتند کــه بطــور کام ــد عــده زی چن
ــد هویــت  ــرا تصــور میک‌نن ــد زی ــرود آورن ــه نفــوذ عشــق دیگــری ســر ف کــه می‌ترســند ب
ــده‌ای دیگــر در ناخــود آگاه خــود عاشــق شــدن را  ــد. ع شــخص خــود را از دســت می‌دهن
ــت  ــع اس ــن مواق ــوند. در ای ــع ش ــت واق ــورد خیان ــد م ــون نمی‌خواهن ــد چ ــوع میک‌نن ممن
ــردد  ــر ممکــن می‌گ ــرد عشــق ورزی غی ــودآگاه در درون ف ــازگاری‌های ناخ ــت ناس ــه بعل ک
ــت.  ــر اس ــه موث ــا همیش ــی تقریب ــازی روان ــا دوباره‌س ــکاوی ی ــه روان ــت ک ــع اس و در مواق
زنــان و مردانــی کــه در شــهرهای بــزرگ بــرای ادامــه کار و یــا ادامــه تحصیــل آمــده انــد 
ــد و  ــدم می‌زنن ــا ق ــب در پارک‌ه ــتند و اغل ــا هس ــدر تنه ــد چق ــه می‌گردن ــه متوج هنگامیک
بــه زوج‌هــای دیگــر خیــره می‌گردنــد بدنبــال موقعیت‌هــای مشــابه‌ای هســتند تــا نیــاز خــود 
را برطــرف کننــد. امــا چــون درآمــد بالایــی ندارنــد تــا دیگــران را بــه بیــرون دعــوت کننــد 
یــا تصــور میک‌ننــد زشــت و بــد قیافــه هســتند خــود را در اختیــار روســپی‌ها )خــود فروشــان 
جنســی( قــرار می‌دهنــد تــا بدیــن صــورت آن جانشــین عشــق گــردد. هــر چنــد کــه در انتهــا 
درمیی‌ابنــد کــه ایــن موضــوع فریبــی بیــش نبــوده و نمی‌توانــد نیــاز ایشــان را برطــرف کنــد 

ــد....  ــه آن اقــدام می‌ورزن امــا بخاطــر ناچــاری بارهــا و بارهــا ب
واژه‌های کلیدی 

عشق1، عشق ورزی2، معشوق3

1. Love	

2 Lovemaking	

3. Lover	  

مقدمه 
ــاز  ــر ب ــه از دی ــت ک ــده‌ای اس ــق پدی عش
ــرده  ــغول ک ــود مش ــه خ ــان را ب ــن انس ذه
اســت. دانشــمندان حوزه‌هــای گوناگــون 
بــه نوعــی بــه تحلیــل ایــن پدیــده در 
ــر  ــه در زی ــی ک ــد. مطلب ــان پرداخته‌ان انس
ــی  ــور اجمال ــه ط ــعی دارد ب ــده اســت س آم
یــک ســری از فاکتورهــای روانــی را کــه در 
ــد،  ــازی میک‌نن ــش ب ــن حــس نق ایجــاد ای

ــمارد. ــاز ش ب

معشوق انعکاسی ازعاشق
جســتجوی فــردی کــه انعکاســی از ما باشــد 
از شــایع تریــن تئوری‌هایــی اســت کــه 
ــان  ــوق بی ــاب معش ــل انتخ ــوان دلی ــه عن ب
ــرد  ــه در ف ــوم ک ــن مفه ــه ای ــود. ب می‌ش
مقابــل چیــزی کــه در خودمــان نیــز وجــود 
ــد.  ــذب میک‌ن ــرف او ج ــه ط ــا را ب دارد، م
ــوع عشــق انســان در  ــن ن در حقیقــت در ای
جســتجوی "منــی دیگــر" اســت. منــی کــه 
ــود  ــه در خ ــون آیین ــرا چ ــر م ــد تصوی بتوان
ــم آشناســت  انعــکاس دهــد. منــی کــه برای
و برایــم امنیــت بــه همــراه مــی‌آورد. گاهــی 

راضیه پرویزی
دانشجوی کارشناسی ارشد

 روان شناسی تربیتی
 دانشگاه الزهرا)س(

گزینش‌های ما 
در عشـــق از دیدگاه 
روانشناســی
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ــه  ــتیم ک ــه‌ای هس ــتجوی آیین ــز در جس نی
ــر  ــد. اگ ــاز گردان ــا ب ــه م ــده‌آل" را ب ــن ای "م
ــودن"  ــوش ب ــخت ک ــال "س ــوان مث ــه عن ب
جــزو ایده‌آل‌هــای مــا باشــد، اینکــه بتوانیــم 
ــود  ــه خ ــوش را ب ــردی ســخت ک عشــق ف
ــت  ــدی اس ــان تائی ــم، برایم ــوف کنی معط
ــان  ــم از خودم ــه می‌خواهی ــری ک از تصوی
داشــته باشــیم.در حقیقــت، مــا در ایــن نــوع 
عشــق، در جســتجوی نگاهــی هســتیم کــه 
ــم  ــه دوســت داری ــری ک ــا را در آن تصوی م
از خــود داشــته باشــیم تائیــد کنــد. هــر چــه 
تردیــد در صحــت ایــن تصویــر از خــود 
ــه  ــری ب ــن دیگ ــور ای ــد، حض ــتر باش بیش
عنــوان عاملــی اطمینــان بخــش  بــرای مــا 
ــت در  ــد گف ــه بای ــود. البت ــر می‌ش حیاتی‌ت
اغلــب عشــق‌ها، بــه میزانــی ایــن بعــد بــه 
ــا  ــردی در رابطــه ب چشــم می‌خــورد. هــر ف
معشــوق  تــا حــدی در جســتجوی بازســازی 
نگاهــی اســت کــه از خــود دارد. نــگاه 
تائیــد کننــده‌ی دیگــری بــرای مــا نمــودی 
اســت کــه چقــدر بــا "ایده‌آل‌هامان"منطبــق 
هســتیم. ولــی زمانــی کــه عشــق تنهــا بــه 
ایــن جنبــه خلاصــه شــود، می‌توانــد نمــودی 
ــد  ــق باش ــرد عاش ــکننده ف ــخصیت ش از ش
ــام  ــوق تم ــت معش ــگاه مثب ــدون ن ــه ب ک

روانــش متزلــزل می‌شــود. یکــی دیگــر 
دارد،  عشــق  ایــن  کــه  مشــخصاتی  از 
ایده‌آلیــزه کــردن فــرد معشــوق اســت. زیــرا 
کــه شــخص بــرای اینکــه بتوانــد دیگــری را 
بعنــوان آیینــه‌‌ای کــه تصویــرش را بــه او بــاز 
می‌گردانــد مــورد تائیــد قــرار دهــد، بایــد از 

ــازد. ــری" بس ــخص "معتب ــش ش او در ذهن

ــودی  ــوان موج ــه عن ــوق ب معش
ــل مکم

در ایــن عشــق تفاوت‌هــای  فــرد اســت کــه 
ایجــاد کننــده‌ی ایــن احســاس کشــش بیــن 
ــر می‌شــود. در اینجــا دیگــر شــخص  دو نف
در جســتجوی همتــای خــود نیســت، بلکــه 
در جســتجوی کســی اســت کــه جایگزیــن 
یــک ســری فقدان‌هــای وجــودی‌اش شــود. 
بــه عنــوان مثال فــرد منــزوی عاشــق فردی 
ــی  ــل اصل ــود. عام ــی می‌ش ــیار اجتماع بس
ایــن کشــش یافتــن ابعــادی اســت کــه فــرد 
در خــود نمی‌توانــد ایجــاد کنــد. بــه گفتــه‌ی 
روانشناســان در بســیاری مــوارد ایــن تفــاوت 
نــه تنهــا می‌توانــد بــا زمــان جذابیتــش را از 
دســت بدهــد، بلکــه بصــورت عامــل اختلاف 
ــروز کنــد. یعنــی جنبه‌هایــی کــه  طرفیــن ب
ــی انتخــاب فــرد  ــاط عامــل اصل در اول ارتب

بوده‌انــد، بــه مــرور زمــان بــرای فــرد 
ــر  ــی غی ــف های ــورت ضع ــه ص ــق ب عاش
ــه  ــی ک ــا جای ــد ت ــل در می‌آین ــل تحم قاب
می‌تواننــد جدایــی دو فــرد را باعــث شــوند. 
بــه عنــوان مثــال در نمونــه‌ی بــالا اجتماعی 
بــودن فــرد به "ســبک بــودن" یــا "فضــا گیر 
بــودن" تعبیــر شــود. می‌تــوان گفــت در نــوع 
اول عشق)جســتجوی فــرد مشــابه خــود( نیز 
ســیر رابطــه می‌توانــد بــه همیــن جــا ختــم 
شــود. یعنــی بــا مــرور زمــان شــخص مقابل 
انعکاســی می‌شــود از ضعف‌هایــی کــه فــرد 
در خــود تحمــل دیدنشــان را نــدارد و بــه این 
صــورت عشــق کمرنگ‌تــر و کمرنگ‌تــر 
می‌شــود. زیــرا فــرد از حضــور مــداوم کســی 
ــای  ــاد ضعف‌ه ــه ی ــی ب ــی در پ ــه او را پ ک
راحتــی  احســاس  می‌انــدازد  خــودش 
ــم  ــزی کــه می‌توانی ــد. برخــاف چی نمیک‌ن
تصــور کنیــم، ایــن دو نــوع گرایش)کشــش 
ــد  ــاوت( می‌توانن ــا متف ــابه و ی ــرد مش ــه ف ب
ــود  ــرد وج ــک ف ــان در ی ــم زم ــه طــور ه ب
ــه  ــت روان انســان ب داشــته باشــد. در حقیق
ــت در  ــادر اس ــه دارد، ق ــی ک ــل پیچیدگ دلی
ــا بدهــد. در  خــود تناقضــات  بســیاری را ج
ــور  ــض، حض ــات متناق ــی احساس روانشناس
ــد. ســیاه  یکدیگــر را همیشــه نفــی نمیک‌نن
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و ســفید می‌تواننــد هــم زمــان بــا هــم 
ــات  ــن تناقض ــند و همی ــته باش ــود داش وج
هســتند کــه دینامیــک روانــی مــا را باعــث 
یــک  معتقدنــد  روانشناســان  می‌شــوند. 
ســری از دلایــل انتخــاب عشــقی از ناخــود 
ــد. ــه می‌باش ــرش آگاهان ــش دیگ آگاه و بخ

بــه عقیــده "وینــچ"4، مــا در خیلــی مواقــع در 
بخــش "خــود آگاه ذهن‌مــان" بــرای انتخــاب 
در جســتجوی شــباهت‌‌های فــرد مقابــل 
ــترک"در  ــق مش ــا و علائ ــتیم. "ارزش‌ه هس
ــد. در  ــازی میک‌نن ــش ب ــاب نق ــن انتخ ای
ــا  ــق را ت ــل" عش ــه بخش"مکم ــی ک صورت
حــدود زیــادی "ســاختار شــخصیت" افــراد و 
نیازهــای عاطفــی و عمیــق و در خیلــی موارد 
ناخــود آگاه شــان عامــل می‌شــوند. اســاس 
ــن  ــد در ای ــد فروی ــچ عقای ــر وین ــن نظ ای
زمینــه اســت. در حقیقــت فرویــد5 در کتــاب 
"مقدمــه‌ای بــر نارسیسیســم، عنــوان میک‌نــد 
کــه در تجربیــات بالینــی‌اش مشــاهده نمــوده 
ــش  ــیفته گرای ــود ش ــراد خ ــه اف ــت ک اس
ــته و  ــخاص وابس ــاب اش ــه انتخ ــادی ب زی
مطیــع دارنــد.در حقیقــت وینــچ در کاری 
تحقیقــی، می‌خواســت صحــت و ســقم 
ایــن گفتــه‌ی فرویــد را بــه محــک آزمایــش 
ــاری  ــای آم ــتفاده از متده ــا اس ــذارد. او ب بگ
)آنالیــز فاکتوریــل( بــه بررســی گروهــی 
تحقیقاتــش  در  وی  پرداخــت.  زوج‌هــا  از 
نشــان داد کــه مردهــای خــود مرکــز و خــود 
ــد  ــی دارن ــه انتخــاب زنان شــیفته، گرایــش ب
کــه تصویــری منفــی از خــود دارنــد و مــدام 
ــی  ــتند. در حال ــود هس ــت خ ــال ملام در ح

4. Winch	  
5. Freud	

کــه زنــان خــود شــیفته و خــود محور بیشــتر 
مــردان مضطــرب و تشــنه حمایــت را انتخاب 
میک‌ننــد. محققیــن دیگــری مثــل شــوتز6 و 
ویلــی7 نیــز در تحقیقــات بعــدی بــه نتایجــی 
ــی  ــده شــوتز عامل ــه عقی مشــابه رســیدند. ب
ــر اســت  ــقانه موث ــای عاش ــه در انتخاب‌ه ک
ایــن اســت کــه کاراکترهایــی کــه در رفتــار 
ــی و  ــای درون ــا نیازه ــد، ب ــروز میک‌ن ــرد ب ف
ناخــودآگاه فــرد مقابــل منطبــق و هماهنــگ 
چــون  بی‌تردیــد  بلعکــس(.  )و  باشــد 
ــاوت و  ــای متف ــان‌ها بعده ــخصیت انس ش
پیچیــده‌ای دارد، می‌توانیــم تصــور کنیــم 
ــراد نقش‌هــاي  ــف اف کــه در بعدهــای مختل
مختلفــي را بعهــده داشــته باشــند.در خیلــی 
ــاد  ــن احســاس عشــق ایج ــر ای ــا، اگ زوج‌ه
ــل  ــه مکم ــت ک ــن اس ــر ای ــود بخاط می‌ش
بــا  گوناگــون  زمینه‌هــای  در  بودنشــان 

ــت.  ــراه اس ــا هم ــدن نقش‌ه ــوض ش ع
ــب  ــن مطل ــه درک ای ــا را ب ــر م ــال زی مث

می‌دهــد: یــاری 
ــره و  ــی روزم ــت دارد در زندگ ــی دوس آقای
ــز در دســت او  ــرل همــه چی اجتماعــی، کنت
باشــد. ایــن تمایــل بــا انتظاراتــی که همســر 
ایــن شــخص از او دارد، منطبــق اســت. ولــی 

6. Schutz	
7. WIilli	

ــه دوســت  ــه‌ی جنســی، زن اســت ک در زمین
دارد نقــش فعــال داشــته باشــد و همــه چیــز را 
هدایــت کنــد. ایــن رفتــار بســیار مــورد علاقــه 
مــرد می‌باشــد. زیــرا او ترجیــح می‌دهــد کــه 
ــن زوج  ــد. در ای ــل بمان ــی منفع ــع نزدیک موق
ــودن  ــل ب ــد مکم ــه بع ــم ک ــاهده میک‌نی مش
وجــود دارد، ولــی در زمینه‌هــای مختلــف 
رل‌هــا تغییــر میک‌نــد. اگــر در ایــن زوج 
ــن  ــر ای ــد بخاط ــدا میک‌ن ــه پی ــق ادام عش
ــل  ــه در آن مکم ــی ک ــه زمینه‌های ــت ک اس

ــند. ــق می‌باش ــم منطب ــا ه ــتند ب هس

شباهت بدون مکمل بودن
شــباهت زیــاد ســاختار روانــی، می‌توانــد مانــع 
دوام رابطــه عاطفــی باشــد. بــه عنــوان نمونــه، 
ــت  ــرل و هدای ــه کنت ــاز ب ــن، نی ــر در طرفی اگ
دیگــری در همــه‌ی زمینه‌هــا بــه یــک شــدت 
وجــود داشــته باشــد، احتمــال ایــن کــه بیــن 
ــدا  ــقانه دوام پی ــی عاش ــرد نزدیک ــن دو ف ای
کنــد کــم اســت. در ایــن شــرایط  حتــی اگــر 
کششــی هــم بیــن دو فــرد ایجــاد شــود، بعــد 
از پایــان فــاز "ایــده آل کــردن دیگــری" و بــا 
شــروع زندگــی واقعــی، بــا هــم وارد یک"بازی 
ــدام  ــر ک ــه در آن ه ــد ک ــد ش ــدرت" خواهن ق
ــری  ــه دیگ ــود را ب ــون خ ــد قان ــعی میک‌ن س
ــر در  ــال اگ ــوان مث ــه عن ــا ب ــد. ی ــل کن تحمی
هــر دو طرفیــن ایــن نیــاز وجــود داشــته باشــد 
کــه دیگــری برایــش رل "حمایــت مادرانــه" را 
ــرای او  ــد ایــن رل را ب ایفــا کنــد و خــود نتوان
بــازی کنــد، بــاز هــم امــکان تــداوم  رابطــه‌ی 
ــن  ــت. در چنی ــد یاف ــش خواه ــی کاه عاطف
احســاس محرومیــت  دو  ای، هــر  رابطــه 
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به عقیده شوتز عاملی که در 
انتخاب‌های عاشقانه موثر است این 

است که کاراکترهایی که در رفتار 
فرد بروز میک‌ند، با نیازهای درونی 

و ناخودآگاه فرد مقابل منطبق و 
هماهنگ باشد)و بلعکس( 
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میک‌ننــد. زیــرا نــه چیــزی کــه انتظــار دارنــد 
ــد  ــود می‌توانن ــه خ ــود و ن ــی ش ــر آورده م ب

بــه نیــاز دیگــری پاســخ گــو باشــند.

مکمل کامل بدون شباهت
ــه،  ــوع رابط ــن ن ــرای درک ای ــا ب در اینج

ــم: ــی کنی ــوان م ــر را عن ــال زی مث
رابطــه ای را فــرض کنیــد کــه در آن یکــی 
ــه  ــداوم ب ــاج م ــا زن ( احتی ــن ) مث از طرفی
انتقــاد کــردن و کوچــک کردن دیگــری دارد 
ــل در نقشــي کــه دارد کامــا  و طــرف مقاب
ــرا نقشــي  ــد. زی ــی کن ــت م احســاس رضای
ــده  ــدا ش ــه او اه ــی ب ــه از کودک ــت ک اس
ــی  ــان، رل "قربان ــت زم ــا گذش ــت  و ب اس
ــرده  ــدا ک ــی پی ــش حیات ــش نق ــودن" برای ب
اســت. زمانــی کــه تحقیــر مــی شــود، مــی 
ــورد  ــر خ ــاق و ب ــران از اخ ــه دیگ ــد ب توان
زنــش شــکایت کنــد و بــا دادن رل قربانــی 
بــه خــود، دلســوزی دیگــران را برانگیزد.ایــن 
رابطــه، رابطــه ایســت کــه شــانس ادامه اش 
زیــاد اســت. زیــرا هــر کــدام از طرفیــن بــه 
گونــه ای بــه دیگــری نیــاز دارد. در حقیقــت 
ایــن  "دیگــری" بــه او یــاری مــی دهــد کــه 
ســناریو ارتباطــی  مــورد نیــازش را بــه اجــرا 
ــن  ــه طرفی ــی ک ــا زمان ــی ت ــاورد. یعن در بی
ــه  ــان ادام ــازی نقشش ــه ب ــد ب ــول کنن قب
ــد  ــدا خواه ــه پی ــه ادام ــن رابط ــد، ای بدهن
ــن کــه یکــی از دو طــرف  ــی همی کــرد. ول
ــک روان  ــال ی ــه دنب ــا ب ــی ) مث ــه دلایل ب
درمانــی ( تصمیــم بــه تغییــر نقشــش بگیرد، 

ــزل خواهــد شــد. زوج متزل

تاثیر نیازها و ترس‌های انسان‌ها 
در پیدایی و تداوم عشق

ــط  ــه در رواب ــی ک ــی و مهم ــه‌ی اساس نکت
انســان‌ها و خصوصــا در رابطــه‌ی یــک 
ــا  ــه تنه ــود، ن ــه ش ــر گرفت ــد در نظ زوج بای
احتیاج‌هــا و نیازهایــی اســت کــه افــراد 
بیــان میک‌ننــد، بلکــه نیازهایــی اســت 
ــن  ــرد دارد. ای ــودآگاه ف ــه در ناخ ــه ریش ک
رابطه‌هــا  در  در  اساســی  نقــش  نیازهــا 
ــور  ــد. از نظــر شــوتز، دو فاکت ــازی میک‌نن ب
اساســی در ناخــودآگاه تعییــن کننــده‌ی 
نزدیــک شــدن یــا عــدم نزدیک‌شــدن 
دو  ایــن  می‌باشــند:  هــم  بــه  فــرد  دو 
ــات  ــی" و "احتیاج ــای اساس ــل "ترس‌ه عام
ــده‌ی او  ــه عقی ــتند. ب ــراد هس ــه‌ای" اف ریش
ــای  ــرد ترس‌ه ــه‌ای ف ــات ریش ــر احتیاج اگ
ــال  ــد، احتم ــدار کن ــری را بی ــی دیگ اساس
اینکــه بیــن ایــن دو نزدیکــی عاطفــی دوام 
ــر  ــی را در نظ ــت. زوج ــم اس ــد ک ــدا کن پی
ــدیدی  ــرس ش ــرد در آن ت ــه م ــد ک بگیری
از کنتــرل شــدن و محبــوس شــدن توســط 
ــران  ــه دیگ ــن ک ــرس از ای ــران دارد. ت دیگ
ــد. او  ــاوز کنن ــی او تج ــای خصوص ــه فض ب
نیــاز شــدیدی بــه تنهایــی  و مســتقل بــودن 
ــر  ــز ب دارد. تعریفــی هــم کــه از زوج دارد نی
اســاس همیــن نیاز و تــرس اســت. در همین 
زوج، در زن تــرس زیــادی از اینکــه دیگــران 
او را رهــا کننــد و بــه حــال خــودش بگذارند، 
وجــود دارد. تنهایــی بــرای او برابــر اســت بــا 
ــاج  ــت دیگــران. او احتی از دســت دادن محب
دارد کــه دیگــران مــدام او را احاطــه کننــد و 
بدینســان بــه او احســاس امنیــت بدهنــد. بــه 

ــه همســرش  ــاج دارد ک ــن احتی خاطــر همی
مــدام بــه او توجــه کنــد و دوســتانش را دائــم 
ــاز همســرش  ــد. او نی ــوت کن ــه دع ــه خان ب
بــه داشــتن فضــای شــخصی را، بــه دلخــور 
بــودن او تعبیــر میک‌نــد. متقابــا مــرد نیــاز 
همســرش بــه توجه را نشــانی از ســعی او در 
ــد. در  ــی میک‌ن ــر او تلق ــلط ب ــرل و تس کنت
اینجــا مشــاهده میک‌نیــم کــه در ایــن زوج، 
نیــاز یکــی بــا تــرس دیگــری تلاقــی پیــدا 
ــن تلاقــی باعــث می‌شــود  کــرده اســت. ای
کــه احســاس نزدیکی ایــن دو از بیــن برود و 
بــا زمــان از هــم فاصلــه بگیرنــد و یــا باهــم 
ــرد  ــن دو ف ــه بی ــرای اینک ــوند. ب ــر ش درگی
نزدیکــی عاطفــی پدیــد و تــداوم یابــد، بایــد 
ــن دو  ــی ای ــای درون ــا و ترس‌ه ــن نیازه بی
هماهنگــی وجــود داشــته باشــد. منظــور این 
ــن  ــا عی ــا و ترس‌ه ــن نیازه ــه ای ــت ک نیس
ــوم اســت  ــن مفه ــه ای ــه ب ــند بلک ــم باش ه
ــته  ــباهت داش ــم ش ــا ه ــی ب ــه میزان ــه ب ک
ــد. ــا هــم در تناقــض قــرار نگیرن باشــند و ب
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چكيده:
 در ايــن نوشــته نخســت بــه تعريــف قصه‌گويــي و ســودمندي آن خواهيــم پرداخــت. ســپس 
بــه يافته‌هــاي پژوهشــي كــه ســودمندي قصه‌گويــي را  بررســي نموده‌انــد اشــاره اي خواهــد 
شــد. بــراي بهتــر قصــه گفتــن بايســتي بــا فنــون آن آگاه باشــيم و بدانيــم كــه چــه كارهايــي 
ــه  ــا ب ــه م ــي ك ــر باشــد. هنگام ــر و تاثيرگذارت ــا جذاب‌ت ــا قصــه‌ي م ــد شــد ت باعــث خواه
قصــه گويــي بــه عنــوان يــك ابــزار آموزشــي نــگاه مي‌كنيــم بايســتي بتوانيــم بــه بهتريــن 
ــي، روش آن  ــه بايســته‌هاي قصه‌گوي ــن نوشــته ب ــاي اي ــم. در انته ــه كار بري شــكل آن را ب

و كارهايــي كــه بــه بهتــر شــدن فرآينــد قصه‌گويــي كمــك مي‌كنــد خواهيــم پرداخــت.
واژه‌های كليدي:

قصه‌گويي1، كاركردهاي آموزشي و پرورشي قصه‌گويي

مقدمه:
ــه دوران  آمــوزش فرآينــدي اســت كــه هميشــه در زندگــي آدمــي جريــان دارد و محــدود ب
ــواده و دوســتان،  ــط پيرامــون خــود، خان مدرســه نمي‌شــود. آدمــي از دوران كودكــي از محي
ــش را  ــيركمال خوي ــد مس ــا بتوان ــوزد ت ــود و... مي‌آم ــخصي خ ــاي ش ــانه‌ها، از تجربه‌ه رس
ــراي  ــوردار اســت و بايســتي ب ــت برجســته‌اي برخ ــي از اهمي ــوزش دوران كودك ــد. آم بازياب
هرچــه بهتــر شــدن و موثرتــر شــدن آن ابزارهــاي آموزشــي متناســب بــا ســن كــودك را بــه 

1. storytelling

ــن  ــه اي ــيدن ب ــراي رس ــوان ب ــرد. مي‌ت كارب
منظــور ابزارهايــي را بــه‌كار بــرد كــه كــودك 
بــه آن علاقــه نشــان مي‌دهــد مانند نقاشــي، 
آمــوزش از راه بــازي و نمايــش تــا بتــوان بــه 
صــورت غيــر مســتقيم بــه كــودكان آموزش 
داد. قصه‌گويــي نيــز بــه عنــوان يــك ابــزار 
كــه هــم بــراي تفريــح و ســرگرمي كــودكان 
بــه كار مــي‌رود و هــم بــراي انتقــال مفاهيــم 
ــراي  ــبي ب ــزار مناس ــد اب ــي، مي‌توان آموزش
آمــوزش كــودكان باشــد. چــرا كــه كــودكان 
نيــز بــه آن علاقــه نشــان مي‌دهنــد و بهتــر 
مي‌تواننــد مفاهيــم اخلاقــي و آموزشــي را از 

ايــن راه بياموزنــد.
ادبيــات  شــكل  كهن‌تريــن  قصه‌گويــي 
ــش از  ــش، پي ــال پي ــزاران س ــت. از ه اس
ــتن  ــدن و نوش ــاپ و خوان ــت چ ــه صنع آنك
بــه صــورت پديــده‌اي همه‌گيــر درآيــد 

قصــه‌گويي و كاركردهاي
آموزشي و پرورشي آن

 فرشته نيك سيرت
دانشجوي كارشناسي ارشد

 روان‌شناسي تربيتي
 دانشگاه الزهرا)س(
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ــورت  ــه ص ــفاهي2 ب ــات ش ــون، ادبي ــا كن ت
ــي رواج داشــته اســت. در روزگاران  قصه‌گوي
كهــن قصه‌گــو3 نــه تنهــا بــه آمــوزش 
آداب و قوانيــن فرهنــگ جامعــه‌ي خــود 
ــرگرم  ــز س ــردم را ني ــه م ــت، بلك مي‌پرداخ
ــتند  ــار داش ــواره انتظ ــردم هم ــرد. م مي‌ك
ــد  ــا4 باش ــه‌ي قصه‌ه ــو گنجين ــه قصه‌گ ك
و در قصه‌گويــي و بــه كار بــردن واژه‌هــا 
ــته  ــي داش ــي كاف ــي تواناي ــال آفرين و خي
باشــد)چمبرز 5، 1970(.  قصــه و قصه‌گويــي 
ــن  ــغوليت‌هاي كه ــي از مش ــوان يك را مي‌ت
آدمــي دانســت. پديــده‌اي كــه همــواره 
ــد  ــته و خواه ــان داش ــي جري ــار آدم در كن
ــد  ــه باش ــني ك ــر س ــي در ه ــت. آدم داش
نســبت بــه نيازهــاي خــود تشــنه‌ي قصــه و 
ــل  ــه دلي ــودكان ب ــا ك ــي اســت ام قصه‌گوي
ذهنيــت آفريننــده و تصويرســاز خــود بيــش 
از بزرگســالان بــه قصــه گويــي علاقه‌مندند. 
قصه‌گويــي افــزون بــر ســرگرمي رايج‌تريــن 
راه انتقــال تجربه‌هــا نيــز بــه شــمار مــي‌رود، 
به‌ويــژه بــراي كــودكان كــه آنهــا را از 
محيــط پيرامونشــان جــدا كــرده و بــه دنياي 
در  تجربه‌هــا  انتقــال  مي‌بــرد.  ديگــري 
ــده  ــي آين ــي از زندگ ــي دريچه‌هاي قصه‌گوي
ــض  ــايد )في ــودكان مي‌گش ــش روي ك را پي
ــم  ــا مي‌تواني ــس م ــام،1387(. پ شيخ‌الاس
ــودكان ســودمند  ــراي ك ــه ب ــي را ك مفاهيم
هســتند را در قالــب قصــه بــه آنهــا بگوييــم. 
افشــاري نيــز در ايــن بــاره مــي گويــد: قصه 
ــر سرگرم‌ســازي دارد،  ــگاه نخســت تاثي در ن
2. oral literature
3. story teller	
4. tale	
5. chambers	

امــا ازلحــاظ تاريخــي، قصه‌گويــي بــه 
ــردن  ــرگرم ك ــراي س ــه ب ــي ك ــان خوب هم
ــت  ــراي تربي ــه ب ــه كار مي‌رفت ــودكان ب ك
آنهــا نيــز بــه كار رفتــه اســت. بــراي نمونــه 
قصه‌هايــي ماننــد "بــز زنگولــه پــا" بــه 
كــودكان هشــدار مي‌دهــد كــه از غريبه‌هــا 

ــر حــذر باشــند. ب

سودمندي‌هاي قصه‌گويي:
قصــه گويــي نيــز ماننــد بســياري از كارهايي 
ــازي  ــد ب كــه كــودك انجــام مي‌دهــد، مانن
و نقاشــي و... مي‌توانــد اثرهــاي مثبتــي 
ــد. از  ــته باش ــوزش او داش ــرورش و آم در پ
نظــر افشــاري قصــه درهــاي تــازه‌ي بيــان 
ــايد  ــودكان مي‌گش ــر روي ك ــود را ب و مقص
ــو  ــراي بازگ ــي ب ــزار متفاوت ــايل و اب و وس
و  مشــاهده‌ها  تجربه‌هــا،  نمــودن 
مي‌گــذارد،  اختيارشــان  در  را  احساســات 
بيــان قصــه آمــوزش غيــر مســتقيم بچه‌هــا 
در زمينــه‌ي كتــاب و كتابخوانــي اســت. 
قصه‌گويــي از راهــي غيــر مســتقيم مزايــاي 

ــودكان  ــه ك ــاق را ب ــا اخ ــق ب ــار منطب رفت
تلطيــف  باعــث  قصه‌گويــي  مي‌آمــوزد. 
عواطــف و احساســات، ســرگرمي، بــالا بردن 
ــه‌ي  ــترش گنجين ــي، گس ــطح كتاب‌خوان س
ــه،  ــان و حافظ ــدرت بي ــت ق ــي، تقوي واژگان
شــدن  بــرآورده  هنــري،  ذوق  پــرورش 
ــود  ــنوندگان و... مي‌‌ش ــي ش ــاي روان نيازه
)حنيــف،1383(. بــه گفتــه‌ي چمبــرز)1970( 
ــان،  ــترش زب ــراي گس ــي ب ــي راه قصه‌گوي
بــالا بــردن مهــارت گــوش كردن، گســترش 
آفرينندگــي، آشــنايي بــا زندگــي دانشــمندان 
نامــي و محيــط زندگــي خــود و... مي‌باشــد. 
ايــن خــود مي‌توانــد ابــزاري ارزشــمند بــراي 
بــراي  به‌ويــژه  ابتدايــي  مدرســه‌هاي 

ــد.  ــات باش ــوزش ادبي ــه‌ي آم برنام
يــك  قصه‌گويــي  افشــاري  نظــر  از 
شــيوه‌ي تدريــس اســت. از ايــن شــيوه 
مي‌تــوان در شــيوه‌هاي ديگــر تدريــس 
ــردش  ــش، گ ــاي نق ــخنراني، ايف ــد س مانن
نمايشــي  و  تربيتــي  بازي‌هــاي  علمــي، 
ــه  ــي ب ــدي قصه‌گوي ــرد. كارآم ــتفاده ك اس
عنــوان يــك شــيوه‌ي تدريــس بــه ويــژه در 
ســنين پيــش از دبســتان، دبســتان و دوره‌ي 

ــت.  ــتر اس ــي بيش راهنماي

سودمندي قصه‌گويي براساس 
يافته‌هاي پژوهشي:

نصيــرزاده و روشــن )1389( در پژوهشــي 
ــون-  ــس آزم ــون- پ ــش آزم ــرح پي ــا ط ب
ــا  ــا گــروه كنتــرل 22 پســر 6 ت پي‌گيــري ب
ــگري  ــنامه‌ي پرخاش ــه در پرسش ــاله ك 8 س
نمــره‌ي يــك انحــراف معيــار بالاتــر از 

قصــه‌گويي و كاركردهاي
آموزشي و پرورشي آن
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بــه طــور  آوردنــد  بدســت  را  ميانگيــن 
تصادفــي در دو گــروه جايگزيــن شــدند. 
گــروه آزمايــش بــه مــدت 11 جلســه تحــت 
ــرار  ــي" ق ــتقل " قصه‌گوي ــر مس ــر متغي تاثي
گرفــت و گــروه كنتــرل هيــچ مداخلــه‌اي را 
ــي  ــن بررس ــاي اي ــرد. نتيجه‌ه ــت نك درياف
ــاظ  ــادار از لح ــاوت معن ــود تف ــانگر وج نش
ــزان پرخاشــگري در مقايســه  نشــانه‌ها و مي
ــن تفاوت‌هــا  ــود كــه اي ــرل ب ــا گــروه كنت ب
بيانگــر كاهــش پرخاشــگري كــودكان گــروه 
ــا  ــه 11 جلســه‌اي ب ــس از مداخل آزمايــش پ
ــري  ــري قصــه و در دوره‌ي پي‌گي ــه كارگي ب
ســه ماهــه اســت. همچنيــن معلمــان و 
ــه  ــد ك ــزارش كردن ــز گ ــا ني ــن آنه والدي
ــي نشــانه‌هاي پرخاشــگري را در  قصــه گوي

كــودكان كاهــش مي‌دهــد.
ــي  ــول7  )1996( در پژوهش ــتمن6 و ناش شس
ــر  ــي8 ب ــات درمان ــر ادبي ــي تاثي ــه بررس ب
و  ناســازگارانه  و  پرخاشــگرانه  مشــكلات 
ــن  ــت اي ــه تقوي ــه ب ــي ك ــش باورهاي كاه
برنامــه‌ي  پرداختنــد.  مي‌انجامــد  رفتــار 
ــوان  ــه 117 نوج ــش ك ــن پژوه ــي اي درمان
ــا 18 ســاله را در ســال‌هاي  پرخاشــگر 13 ت
1991 و 1992 در بــر مي‌گرفــت، شــامل 
15 قصــه، شــعر، و فيلــم داراي مضمون‌هاي 
پرخاشــگري و پيامدهــاي ايــن رفتــار و 
ــود. در ايــن  معرفــي رفتارهــاي جايگزيــن ب
برنامــه پــس از خوانــدن قصــه يــا تماشــاي 

6.shechtman
7. nachshol	
8. bibliotherapy	

ــا  ــت ب ــي، نخس ــورت گروه ــه ص ــم ب فيل
ــي  ــخصيت اصل ــزه ش ــش، انگي ــرح پرس ط
ــايي  و  ــگرانه شناس ــار پرخاش ــه از رفت قص
ســپس راه حــل و رفتــار جايگزيــن معرفــي 
شــد. نتايــج به‌دســت آمــده از ايــن بررســي 
ايــن روش در  اثربخشــي  نشــان‌دهنده‌ي 

ــود. ــگري ب ــش پرخاش كاه

بايسته‌هايي براي قصه‌گويي: 
قصــه گويــي تاثيرگــذار بــا خوانــدن معمولــي 
در  دارد.  تفــاوت  كتــاب  روي  از  قصــه 
ــتيم  ــي هس ــد مهارت‌هاي ــي نيازمن قصه‌گوي
كــه مــا را در جــذب بيشــتر شــنونده كمــك 
كنــد. از نظــر فيــض شــيخ‌ الاســام)1387( 
ــه  ــودكان ب ــه ك ــه ب ــه‌ي قص ــيوه‌ي ارائ ش
ــام  ــنيداري انج ــتاري و ش ــه‌ي نوش دو گون
ــش  ــنين پي ــراي س ــي ب ــرد. قصه‌گوي مي‌گي
دبســتاني بــه دليــل آشــنا نبــودن بــا خواندن 
ــا  ــت. ام ــه اس ــه‌‌‌‌‌‌‌‌‌ي قص ــيوه‌ي ارائ ــا ش تنه
گرايــش بــه شــنيدن قصــه حتــي در گــروه 
ــد  ــد بخوانن ــه مي‌توانن ــز ك ــر ني ــني بالات س
جذاب‌تــر و لذت‌بخش‌تــر اســت. هرچــه 
قصه‌گــو  فضاســازي  و  بيــان  گونــه‌ي 
نيرومندتــر باشــد، تاثيــر قصــه به شــنوندگان 
ــازي  ــاد تصويرس ــود. ايج ــد ب ــتر خواه بيش
ــت‌ها  ــي دس ــازي و هماهنگ ــا ب ــداري ب دي
بايســته‌هاي  از  قصه‌گــو  چهــره‌ي  و 
ــدا،  ــن، ص ــر لح ــت. تغيي ــي اس ــه گوي قص
ــا  ــازي ب ــري ســكوت و مكــث، ب ــه كارگي ب

ــه  ــه هرچ ــدن ب ــاي ب ــت‌ها و حركت‌ه دس
جذاب‌تــر شــدن قصــه كمــك خواهــد كــرد 
ــري در  ــازي كامل‌ت ــال فضاس ــن ح و در عي
ــان  ــرد و آن ــورت مي‌گي ــودكان ص ــن ك ذه
آســانتر مي‌تواننــد خــط ســير داســتان را بــه 
ــد.  ــازي كنن ــش آن را ب ــپرده و نق ــن س ذه
براســتي كــه قصه‌گويــي هنــري اســت كــه 
بــه اســتعداد و تجربــه‌ي فراوانــي نيــاز دارد. 
ــادآوري  ــاره ي ــن ب ــز در اي ــرز)1970( ني چمب
چهــره‌ي  ويژگي‌هــاي  كــه  مي‌كنــد 
قصه‌گــو و حركت‌هــاي بدنــي او كمــك 
ــد. وي  ــنونده مي‌كن ــه درك ش ــياري ب بس
بــراي  قصه‌گويــي  در  كــه  مي‌افزايــد 
ــد در نظــر داشــته باشــيم كــه  كــودكان باي
انعطاف‌پذيــر  چهــره‌اي  بايــد  قصه‌گــو 
ــادي و  ــد، ش ــم، لبخن ــد اخ ــته و بتوان داش
ــر  ســاير عواطــف را خــوب نشــان دهــد و ب
تاثيــر قصه‌گويــي بيفزايــد. حركت‌هــاي 
ــق  ــتان منطب ــت داس ــا حال ــد ب ــره باي چه
قصه‌گــو  در  دســت  باشــد. حركت‌هــاي 
ــر  ــنونده بهت ــه ش ــود ك ــث ش ــد باع مي‌توان
ــه،  ــدازه، فاصل ــد ان ــي مانن ــد جنبه‌هاي بتوان
ــرز،1970(.  ــد )چمب ــت و وزن را درك كن باف
بگوييــم  بخواهيــم  اگــر  نمونــه  بــراي 
ــد  ــود باي صــداي خرگــوش خيلــي يــواش ب
ــه  ــي ب ــالا كم ــمت ب ــود را از س ــت خ دس
ــه‌ي  ــر در قص ــا اگ ــم ي ــن ببري ــمت پايي س
ــا  ــو ب ــد قصه‌گ ــو مي‌كش ــي دارد ب ــا كس م
ــدن را  ــود بويي ــي خ ــي در بين ــا حركت‌هاي ب

ــد.  نشــان ده
از نظــر فيــض شــيخ‌ الاســام)1387( بهتــر 
ــر اســاس ســن شــنونده  اســت قصه‌هــا را ب
ــش دبســتاني  ــم. در ســنين پي انتخــاب كني
قصــه نبايــد زيــاد بلنــد باشــد و بــا توجــه بــه 
دايــره‌ي واژگانــي ايــن ســن انتخــاب شــود. 
مي‌كنــد  يــادآوري  نيــز  چمبــرز)1970( 
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 قصه در نگاه نخست تاثير 
 سرگرم‌سازي دارد، اما ازلحاظ

 تاريخي، قصه‌گويي به همان خوبي
 كه براي سرگرم كردن كودكان به
 كار مي‌رفته براي تربيت آنها نيز به

كار رفته است
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ــراي كــودكان انتخــاب  كــه قصــه‌اي كــه ب
ــروه ســني شــنوندگان  ــا گ ــد ب ــم باي مي‌كني
متناســب باشــد، و همچنيــن ببينــد كــه آيــا 
ــتان  ــن داس ــن اي ــده‌ي گفت ــود او از عه خ
برمي‌آيــد؟ چــرا كــه محتــوا و فضــاي 
ــو  ــخصيت قصه‌گ ــا ش ــتي ب ــتان بايس داس
ــك  ــد. ي ــب باش ــان او متناس ــوه‌ي بي و نح
قصه‌گــو بايــد از خــود بپرســد كــه چــه نــوع 
بيــان  خــوب  مي‌توانــم  را  داســتان‌هايي 
ــود  ــخصيت خ ــم ش ــه مي‌توان ــم و چگون كن
را بــا  فضــاي قصــه هماهنــگ كنــم تــا هــر 
دو بتوانيــم بــا شــنونده ارتبــاط برقــرار كنيــم؟

همچنيــن فيــض شــيخ‌ الاســام)1387( 
مي‌گويــد كــه داســتان را از حالــت نوشــتاري 
كتابــي بــه حالــت محــاوره‌اي برگردانيــد. اين 
ــه  ــودكان ب ــدن ك ــر ش ــث نزدي‌كت كار باع
ــدن  ــر ش ــه صميمي‌ت ــه و هرچ ــاي قص فض
ــه‌ي  ــش از ارائ ــت پي ــر اس ــود. بهت آن مي‌ش
داســتان از كــودكان بخواهيــد پايانــي را 
بــراي آن حــدس بزننــد تــا شــما نيــز بتوانيــد 
بــه ذهنيــت آفريننــده‌ي او پي‌ببريــد. از نظــر 

افشــاري قصه‌گويــي ابــزاري اســت كــه بــه 
امكانــات زيــادي نيــاز نــدارد و تنها با داشــتن 
يــك قصه‌گــوي ماهــر و توانــا مي‌تــوان 
تدريــس ابــزار  يــك  بــه عنــوان  آن   از 

استفاده كرد.

نتيجه گيري:
ــادي در آمــوزش،  ــي برجســتگي زي قصه‌گوي
پــرورش و ســامت روانــي دارد و اگــر ايــن 
ابــزار را بــه درســتي بــه كار بريــم مي‌توانيــم 
بــه هدف‌هــاي آموزشــي و پرورشــي برســيم. 
ــتان  ــك داس ــدن ي ــا خوان ــن تنه قصــه گفت
ــري  ــه هن ــو ب ــاب نيســت. قصه‌گ از روي كت

نيــاز دارد تــا بتوانــد شــنونده را جــذب كــرده 
و تصويرهــاي ذهنــي آفريننــده را در كودكان 
ــزد.  ــا را برانگي ــل آنه ــرده و تخي ــاد ك ايج
يــك آموزشــيار، بــا تجربــه و تمريــن در ايــن 
ــوان  ــه عن ــي را ب ــد قصه‌گوي ــه مي‌توان زمين
ــودكان  ــوزش ك ــذار در آم ــزار تاثيرگ ــك اب ي

بــه كار ببــرد. 

نام‌ نامه:
ــرات آن،  ــي و تاثي ــي، قصــه‌ي قصه‌گوي افشــاري، عل
www.ensani.ir :نشــريه‌ي پيونــد، برگرفتــه از ســايت

نمايــش  و  قصه‌گويــي   ،)1385( ديويــي  چمبــرز، 
ــتم،  ــاپ هش ــاغ، چ ــزل اي ــا ق ــردان ثري ــاق، برگ خ

ــران. ــگاهي، ته ــر دانش ــز نش مرك
حنيــف، محمــد )فرورديــن 1383(، كتــاب مــاه كودك 

نوجوان. و 
ــر  ــه‌اي ب ــزه )1387(، مقدم ــام، فائ ــض شيخ‌الاس في
ــاپ  ــودكان، چ ــراي ك ــي ب ــت نمايش ــوزش خلاقي آم

ــران. ــه، ته ــارات مدرس دوم، انتش
ــر  ــول) 1389(، تاثي ــن، رس ــه، روش ــرزاده، راضي نصي
قصه‌گويــي در كاهــش پرخاشــگري پســران شــش تــا 
هشــت ســاله، مجلــه روانپزشــكي و روانشناســي باليني 

ايــران، ســال شــانزدهم، شــماره‌2، تابســتان 1389.
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آدمي در هر سني كه باشد نسبت 
به نيازهاي خود تشنه‌ي قصه و 
قصه‌گويي است اما كودكان به 

دليل ذهنيت آفريننده و تصويرساز 
خود بيش از بزرگسالان به قصه 

گويي علاقه‌مندند



قــدری تأمـل
زن جوانــی در فــرودگاه منتظــر پــروازش بــود، چــون هنــوز چنــد ســاعت بــه پــروازش باقــی مانــده بــود، تصمیــم گرفــت بــرای 
گذرانــدن وقــت کتابــی بخــرد. او یــک بســته بیســکویت نیــز خریــد. روی یــک صندلــی دســته دار نشســت و شــروع بــه خوانــدن 

کتــاب کــرد. 
کنــار او بســته‌ی بیســکویت بــود و مــردی هــم آنجــا نشســته بــود و داشــت روزنامــه می‌خوانــد. هــر بــار کــه او یــک بیســکویت 
ــش  ــی نمی‌خواســت واکن ــود، ول ــرده ب ــی ک ــابی عصبان ــن کار او را حس ــرد. ای ــن کار را میک‌ ــم همی ــرد ه برمی‌داشــت، آن م
نشــان دهــد. وقتــی کــه تنهــا یــک بیســکویت باقــی مانــده بــود، پیــش خــود فکــر کــرد: حــالا ببینــم ایــن مــرد  بــی‌ادب چــکار 
خواهــد کــرد؟ مــرد آخریــن بیســکویت را نصــف کــرد و نصفــش را بــرای اوگذاشــت. او حســابی عصبانــی شــده بــود. ســپس 
کتابــش را بســت، وســایلش را جمــع و جــور کــرد و بــه ســمت محــل ســوار شــدن رفــت. وقتــی داخــل هواپیمــا روی صندلی‌اش 
نشســت، دســتش را داخــل یکفــش کــرد تــا عینکــش را داخــل یکــف قــرار دهــد، و بــا کمــال تعجــب دیــد کــه بیســکویتش 

آنجاســت،  بــاز نشــده و دســت نخــورده. 
خیلــی شــرمنده شــد؛ از خــودش بــدش آمــد. یــادش رفتــه بــود بیســکویتی را کــه خریــده بــود، داخــل یکفــش گذاشــته بــود. 
آن مــرد بیســکویت‌هایش را بــا او تقســیم کــرده بــود، بــدون آنکــه عصبانــی و برآشــفته شــده باشــد... در صورتــی کــه خــودش 
ــرای  ــی ب ــود. و متاســفانه دیگــر زمان ــی شــده ب ــی عصبان زمانیکــه فکــر میک‌ــرد آن مــرد از بیســکویت‌هایش می‌خــورد، خیل

توضیــح رفتــارش و یــا معــذرت خواهــی نبــود.

بعضی چیزها هستند که دیگر نمی‌توان آن‌ها را بازگرداند...

سنگ...    پس از رها شدن!
سخن..     پس از به زبان آوردن!

فرصت...   پس از پایان یافتن!
زمان...      پس از سپری شدن!

چیستی نارســا نویسی
و ویژگــی‌های آن
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 چکیده
نارســا نویســی یــک اختــال عصــب شــاختی اســت کــه بــا ویژگی‌هایــی ماننــد ناتوانی‌هــای 
ــه  ــود را ب ــال خ ــن اخت ــک نوشــتن مشــخص می‌شــود. ای ــتاری و دشــواری در مکانی نوش
شــکل بدخطــی در کــودکان دارای حداقــل هــوش متوســط کــه نارســایی عصبــی مشــخصی 
نــدارد یــا دارای نقص‌هــای آشــکار ادراکــی- حرکتــی نیســتند، نشــان می‌دهنــد. نارسانویســی 
ــا کــم توانــی حرکتــی اســت. دلیــل ایــن اختــال ناشــناخته  شــکلی از کنــش پریشــی و ی
ــا و مشــکلات  ــان ویژگی‌ه ــاگویی و بی ــی نارس ــه معرف ــا ب ــم ت ــه برآنی ــن مقال اســت. در ای

خــاص آن، بپردازیــم. 
واژه‌های کلیدی

 نارسانویسی1، نوشتن2، دشواری‌های نارسانویسی

 مقدمه
ــل  ــداد قاب ــا تع ــی محســوب می‌شــود. ام ــی دوره‌ی ابتدائ ــدن و نوشــتن از اهــداف اصل خوان
توجهــی از کــودکان در یادگیــری ایــن دروس، بــه ویــژه درس امــاء فارســی بــا مشــکلات 

1. Incomplete regis	  
2. Write	

ــه رو هســتند. نوشــتن یکــی از  اساســی روب
ــاط اســت و مهــارت  ــراری ارتب راه‌هــای برق
ــر  ــاط بهت ــاز ارتب ــه س ــد زمین در آن می‌توان
ــان  ــد. در جه ــران باش ــا دیگ ــر ب و کامل‌ت
امــروز افــراد بــا انبوهــی از اطلاعــات و 
انتقــال و  دانــش مواجه‌انــد کــه بــرای 
ســامان دهــی آن بایــد از آمــوزش و مهــارت 
ــال،  ــن ح ــا ای ــوند. ب ــوردار ش ــی برخ کاف
بســیاری از دانش‌آمــوزان رغبــت و علاقــه‌ای 
زیــرا  نمی‌دهنــد،  نشــان  نوشــتن  بــه 
ــذ  ــه روی کاغ ــود را ب ــکار خ ــد اف نمی‌توانن
بیاورنــد. ایــن مســئله می‌توانــد در پیشــرفت 
تحصیلــی آنــان تاثیــر منفــی داشــته باشــد. 
از  نارســانویس  دانش‌آمــوزان  مشــکلات 
دیگــر اختــالات یادگیری مشــهودتر اســت.

ــی در  ــه اختلال ــی ب ــاح نارسانویس   اصط
زبــان نوشــتاری اطــاق می‌شــود کــه 
ــارت  ــی مه ــی و فن ــای مکانیک ــه جنبه‌ه ب
نوشــتن توجــه دارد. بنــا بــر راهنمــای 
تشــخیصی و آمــاری اختــالات روانــی 
ــال  ــک اخت ــز،” نارسانویســی ی )DSM ( نی
مهــارت آموزشــی اســت کــه نخســتین بــار 
در دوران کودکــی ظاهــر شــده و باعــث 
ــان  ــردن و بی ــف درهجــی ک ــرد ضعی عملک
ــطح  ــا س ــواری ب ــن دش ــود. ای ــکار می‌ش اف
آموزشــی و ظرفیــت هوشــی فــرد متناســب 
نیســت. تشــخیص نارسانویســی فقــط زمانی 

چیستی نارســا نویسی
و ویژگــی‌های آن

 معصومه محمدآبادی
 دانشجوی کارشناسی ارشد 

روان شناسی تربیتی
 دانشگاه الزهرا )س(
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ــور  ــه ط ــال ب ــه اخت ــود ک ــته می‌ش گذاش
ــی  ــل ملاحظــه ای در پیشــرفت تحصیل قاب
ــتلزم  ــه مس ــره‌ای ک ــای روزم ــا فعالیت‌ه ی
ــد ")ســادوک و  ــگارش اســت تداخــل نمای ن

ســادوک، 1386(. 
نارسانویســی  بــه  مبتــا  دانش‌آمــوزان 
ــوارد  ــه‌ی م ــا هم ــی ی ــت یک ــن اس ممک
ــان  ــود نش ــتن خ ــرد نوش ــر را در عملک زی
ــا  ــروف ی ــکل ح ــتن ش ــد نوش ــد: 1- ب دهن
ــتن. ــه نوش ــگ قورباغ ــاح خرچن ــه اصط  ب

ــد،  ــزرگ ان ــی ب ــا خیل ــه ی ــی ک 2- حروف
یــا خیلــی کوچــک، یــا یکنواخــت نیســتند، 
ــی  ــزرگ  و بعض ــی ب ــی را خیل ــی بعض یعن
ــا  ــالا ی ــند.3- ب ــک می‌نویس ــی کوچ را خیل
پاییــن خــط نوشــتن در مــواردی کــه حروف 
ــتن  ــوند.4- نوش ــته ش ــط نوش ــد روی خ بای
ــه  ــه صــورت شــلوغ و فشــرده )ب کلمــات ب
هــم چســبیده(. 5-فاصلــه‌ی زیــاد انداختــن 
ــت  ــا یکنواخ ــا ی ــا هجاه ــات ی ــن کلم بی
نبــودن ایــن فاصلــه هــا. 6- زاویــه دار 
نوشــتن حــروف یــا زاویه نــدادن در مــواردی 
که بایــد زاویه داده شــود..8- کندنویســی، در 
مــواردی کــه لازم اســت تنــد نوشــته شــود، 

ــی)کریمی،1387(. ــه نویس ــل دیکت مث
ــب مشــکلاتی در  ــس اغل ــا نوی ــراد نارس  اف
یــک یــا چنــد زمینــه‌ی زیــر دارنــد: دســت 

ــاء5.  ــردن 4، و انش ــی ک ــط3، هج خ

دشواری های دستخط
ــز  ــوزان نی ــن دانش‌آم ــی بهتری ــه حت اگرچ
ممکــن اســت در دســت خــط مشــکل 
در  ایــن مشــکل  ولــی  باشــند،  داشــته 
ــری شــدیدتر  ــوان در یادگی دانش‌آمــوزان نات
اســت. تولیــدات نوشــتاری آنهــا گاهــی 

3. Handwriting	  
4. Spell	
5. Composition	

ــا نیســت و در بعضــی زمان‌هــا  ــات خوان اوق
ــند.  ــته می‌نویس ــیار آهس ــودکان بس ــن ک ای
ــکلی  ــامل بدش ــتخط ش ــواری‌های دس دش
حــروف، فاصلــه گذاری نامناســب( چــه افقی 
و چــه عمــودی) و کنــد نوشــتن بیــش از حد 
اســت. هــر شــخصی ممکــن اســت گاهــی 
ــا برخــی از دانــش  ــد بنویســد، ام وقت‌هــا ب
می‌نویســند  بــد  انــدازه‌ای  بــه  آمــوزان 
ــوار  ــد، دش ــته ان ــه نوش ــدن آنچ ــه فهمی ک
ــراد  ــن اف ــی از ای ــن برخ ــود. همچنی می‌ش
ــند  ــت می‌نویس ــا زحم ــد و ب ــدری کن ــه ق ب
کــه انــگار حــروف را نقاشــی میک‌ننــد. 
ــی  ــای منف ــالا تاثیره ــی احتم ــد نویس کن
ــای  ــایر مهارت‌ه ــرد در س ــرد ف ــر عملک ب
ــی  ــت.  گاه ــد گذاش ــتاری خواه ــان نوش بی
را  حــروف  دانش‌آمــوزان  ایــن  اوقــات 
ــه  ــه ب ــند ک ــا می‌نویس ــا جابج ــس ی برعک
می‌گوینــد  نویســی  وارونــه  خطــای  آن 
)هالاهــان و همــکاران،1390(.  دشــواری 
دســتخط ممکــن اســت منعکــس کننــده‌ی 
دشــواری‌های زیربنایــی دیگــری باشــد. 
دســتخط بــد ممکــن اســت بازتابــی از 
باشــد،  ظریــف  حرکتــی  دشــواری‌های 
ــد  ــادر نباش ــودک ق ــه ک ــی ک ــن معن بدی
ــتن  ــرای نوش ــی لازم ب ــای حرکت جنبش‌ه
ــا  ــروف ی ــردن از روی ح ــی ک ــا رونویس ی
شــکل هــای نوشــتاری را بــه روشــی مفیــد 
ــت  ــن اس ــوز ممک ــش آم ــد. دان ــام ده انج

ــداری  ــات دی ــد درون داد اطلاع ــادر نباش ق
ظریــف  داد جنبش‌هــای  بــرون  بــه  را 
حرکتــی تبدیــل کنــد، یــا ممکــن اســت در 
فعالیت‌هایــی کــه مســتلزم داوری هــای 
حرکتــی و فضایــی اســت، دشــواری داشــته 

 .)1384 باشــد)لرنر، 

دشواری‌های هجی کردن  
هجیک‌ــردن می‌توانــد بــه علــت اشــکال در 
درک همخوانــی بیــن حــروف و اصــوات بــا 
مشــکل جــدی مواجــه باشــد.  هجیک‌ــردن 
کاری ســخت و پیچیــده اســت کــه نیازمنــد 
ــت  ــناختی و درس ــش واج ش ــی از دان تلفیق
ــل هجــی کردن‌هــای  نویســی اســت. تحلی
ــا از  ــه بیشــتر خطاه ــد ک ــد نشــان می‌ده ب
ــتند،  ــول هس ــل قب ــناختی قاب ــر واج ش نظ
ــر در  ــد، و تغیی ــه رخ می‌دهن ــط کلم در وس
ــرادی کــه  یــک واج را شــامل می‌شــوند. اف
ــولا  ــد معم ــواری دارن ــردن دش در هجــی ک
ــه  ــا ب ــا و هجاه ــردن کلمه‌ه ــش ک در بخ
ــکل  ــان مش ــتاری ش ــکل نوش ــا و ش صداه
ــراد در  ــن اف ــد ای ــر می‌رس ــه نظ ــد. ب دارن
ــم  ــر ه ــت س ــه پش ــی ک ــروف بی‌صدای ح
ــند،  ــته باش ــواری داش ــد دش ــرار می‌گیرن ق
و نســبت بــه همسالانشــان کلمه‌هــای 
ــی  ــد، حت ــتی هجیک‌نن ــه درس ــری را ب کمت
ــی  ــره‌ی هوش ــای به ــه تفاوت‌ه ــی ک زمان
ــان و  ــود )هالاه ــه می‌ش ــر گرفت ــز در نظ نی

ــکاران،1390(. هم
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دستخط بد ممکن است بازتابی از 
دشواری های حرکتی ظریف باشد، 
بدین معنی که کودک قادر نباشد 
جنبش های حرکتی لازم برای 
نوشتن یا رونویسی کردن از روی 
حروف یا شکل های نوشتاری را به 
روشی مفید انجام دهد
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دشواری در انشا  
ــت  ــای دس ــکال در حوزه‌ه ــر اش ــاوه ب ع
ــاً  ــودکان غالب ــن ک ــردن، ای ــط و هجیک‌ خ
مشــکلاتی در حــوزه ی تریکــب دارند)احــدی 
ــایی‌های  ــا نارس ــراد ب ــد،1382(. اف و کاکاون
در  اســت  ممکــن  یادگیــری  ویــژه‌ی 
ــتن دارای  ــق نوش ــاط از طری ــراری ارتب برق
ــراد  ــن اف ــته‌های ای ــند. نوش ــواری باش دش
نشــانه‌های  و  املایــی  از غلط‌هــای  پــر 
ــزرگ  ــروف ب ــت ح ــدم رعای ــجاوندی، ع س
وکوچــک، و خطاهــای نگارشــی و دســتوری 
اســت. نوشــته‌های آن‌هــا مختصــر، ســازمان 
ــری  ــری و نظ ــط فک ــر بس ــه و از نظ نیافت
ــه  ــرادی ک ــت)لرنر، 1384(.  اف ــف اس ضعی
در انشــاء دشــواری دارنــد، غالبــا فاقــد 
ــر و  ــد نظ ــرای تجدی ــر ب ــای مؤث مهارت‌ه
اصــاح نوشته‌هایشــان هســتند.  ایــن  افــراد 
در بخــش خزانــه ی واژگان، پــرورش موضوع 
و نیــز اســتفاده از واژه‌هــا، ســبک و مهــارت 
ــد؛  ــن می‌گیرن ــره ی پایی ــتن، نم ــی نوش کل
ــتفاده  ــدود اس ــه‌ای مح ــاختارهای جمل از س
شــخصیت‌های  خلــق  در  و  میک‌ننــد 
داســتانی، فضــای داســتانی، و توصیــف یــک 
تعــارض حــل شــده در داستان‌هایشــان 
دشــواری دارنــد. در واقــع ایــن افــراد احتمــالا 
هــم در زمینــه‌ی ســبک ادبــی( بــرای مثــال، 
ــای  ــتر جنبه‌ه ــم در بیش ــان)و ه ــتور زب دس
مهم‌تــر انشــاء( یعنــی محتوا)مشــکل دارنــد( 

هالاهــان و همــکاران، 1390(. 
کودکــی کــه در نوشــتن بــا مســائل نحــوی 
روبروســت می‌توانــد بــا نوشــتن افــکار 

خویــش را بیــان کنــد. در عیــن حــال، 
خطاهــای دســتوری و نحــوی بــی شــمار در 
نوشــته‌ی وی، در درون داد نوشــتاری وی را 
ــی  ــد. برخ ــود دور میک‌ن ــیر خ ــی از مس بکل
ــن  ــوی را چنی ــای نح ــن خطاه از متداولتری
ــر می‌شــمارند: حــذف کلمــات، بی‌نظمــی  ب
ــدم  ــا، ع ــن کلمه‌ه ــرار گرفت ــب ق در ترتی
هماهنگــی میــان فعــل و ضمیــر مــورد 
اســتفاده، افــزودن پســوندهای نادرســت بــه 
کلمه‌هــا، و عــدم رعایــت نقطه‌گــذار)والاس 

و لافلیــن،1370(.
ــایی‌های  ــا نارس ــوزان ب ــش آم    معمولًادان
یادگیــری در زمینــه نوشــتن در چنــد مــورد 
عمــده زیــر بــا مشــکلاتی برخــورد میک‌ننــد: 
ــه  ــودکان ب ــی از ک ــات: بعض ــدن کلم خوان
ــی  ــدن کلمــات معین ــت اشــکال در خوان عل
قــادر بــه هجــی کــردن صحیــح آنهــا 
نمی‌باشــد. حافظــه‌ی دیــداری6: بعضــی 
از کــودکان در تجســم دیــداری هجــی 
ــن  ــد و بنابرای ــح کلمــات اشــکال دارن صحی
ــب  ــا ترتی ــه ی ــح کلم ــکل صحی ــن ش ای
مناســب حــروف آن را بیــاد نمی‌آورنــد. 
ــودکان در  حافظــه شــنیداری7: بعضــی از ک
ــات  ــروف کلم ــدای ح ــنیداری ص ادراک ش
یــا حافظــه شــنیداری آنهــا اشــکال دارنــد و 
ــار  ــح دچ ــن در نوشــتن هجــی صحی بنابرای
حرکتــی8:  حافظــه  می‌شــوند.  اشــکال 
هجــی  مشــکلات  کــودکان  از  بعضــی 
کــردن را بــه علــت اشــکال در بــه یــادآوردن 
حــرکات لازم و مناســب بــرای نوشــتن یــک 
حرف یــا کلمــه معیــن دارند)امیــدوار،1384(.

 نتیجه گیری
ــواری  ــه دش ــا ب ــودکان مبت ــیاری از ک بس
ــا  ــود ب ــکار خ ــان اف ــتاری در بی ــان نوش بی

6. memory Visual	
7.Auditory memory	
8.Motor memory	

ــأله  ــوی مس ــتوری و نح ــح دس ــم صحی نظ
ــا مشــکل کودکــی  ــن دشــواری ب ــد. ای دارن
کــه نمیتوانــد بــا زبــان نوشــتاری خویشــتن 
ــد. در بررســی  ــاوت میک‌ن ــد، تف ــان کن را بی
وضعیــت کــودک ناتــوان در یادگیــری توجــه 
ــت  ــری اس ــا ام ــته‌های آنه ــت نوش ــه دس ب
کامــا ضــروری. بســیاری از کودکانــی کــه 
ــد، بعضــا  ــه‌ی نوشــتن مشــکل دارن در زمین
ــه‌ای  ــه گون ــی ب ــی و بزرگ ــنین جوان ــا س ت
ــود.  ــاهده می‌ش ــا مش ــکل در آنه ــن مش ای
دســتخط   در  نارســایی  عمــل  جملــه  از 
ــف  ــه ضع ــوط ب ــد مرب ــوزان می‌توان دانش‌آم
ــی  ــف حرکت ــای ظری ــان در هماهنگی‌ه آن
ــا  ــی از آنه ــر بعض ــارت دیگ ــه عب ــد. ب باش
ــات  ــوب اطلاع ــو مطل ــه نح ــد ب نمی‌توانن
دیــداری دریافتــی را بــه کنش‌هــای ظریــف 

ــد. ــال دهن ــی انتق حرکت

نام نامه
)1382(؛   کاکاونــد  علیرضــا  و  حســن  احــدی، 
ــر  ــل(؛ نش ــا عم ــه ت ــری)از نظری ــای یادگی اختلال‌ه

ارســباران؛ تهــران.
امیــدوار، احمــد)1384(؛ نارســایی ویــژه در یادگیــری؛ 

انتشــارات ســخن گســتر؛ مشــهد.
ــا )2003(،  ــادوک،  ویرجینی ــن؛ س ــادوک،  بنیامی س
ــکی  ــاری روانپزش ــوم رفت ــکی، عل ــه روانپزش خلاص
ــکاری،) 1386(،  ــی، ترجمــه ی نصــرت ا... پوراف بالین

ــران. ــهرآب، ته ــارات ش انتش
یادگیــری:  اختــالات  یوســف)1387(؛  کریمــی، 
ــران. ــی ؛ نشــر ســاوالان؛ ته مســائل نظــری و عمل

یادگیــری:  ناتوانایی‌هــای  ژانــت)1384(؛  لرنــر، 
تدریــس؛  راهبردهــای  و  تشــخیص  نظریه‌هــا، 
ــهید  ــر دانشــگاه ش ــش ؛ نش ــت دان ــه‌ی عصم ترجم

بهشــتی. ؛ تهــران.
والاس، جرالــد و جیمــزا. مــک لافلیــن)1370(؛  
ناتوانی‌هــای یادگیری،مفاهیــم و ویژگیهــا؛  ترجمــه‌ی 
ــتان  ــارات آس ــی؛ انتش ــی طوس ــی منش ــد تق محم

ــهد. ــوی؛ مش ــدس رض ق
هالاهــان، دانیــل پــی، لوید،جــان و، کافمــن، جیمــز 
ام، ویــس، مــارگارت پی، مارتینــز، الیزابــت‌ای)1390(؛ 
ترجمــه‌ی حمیــد علیــزاده،  قربــان همتــی عملمدارلو، 
ــر  ــجاعی ؛ نش ــتاره ش ــوی، س ــی دهن ــه رضای صدیق

ارســباران؛ تهــران.
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نارسانویسی یک اختلال مهارت 
آموزشی است که نخستین بار در 
دوران کودکی ظاهر شده و باعث 

عملکرد ضعیف درهجی کردن و بیان 
افکار می‌شود
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 سرآغاز
خلاقیــت1 یکــی از ویژگی‌هــای درونــی آدمــی اســت کــه تعریف‌هــای گوناگونــی از آن ارایــه 
شــده اســت. نگاهــی بــه ایــن تعریف‌هــای گوناگــون نشــان می‌دهــد کــه خلاقیــت آموختنــی 
اســت، بــه بیــان دیگــر توانایــی خلاقیــت بــا آمــوزش می‌توانــد رشــد یابــد و تولیــدات خــاق 
بیشــتری از فــرد آفریننــده ســر بزنــد. از ایــن رو اســت کــه روش‌هــای چنــدی بــرای آمــوزش 
ــه تعریــف خلاقیــت و  ــا ب ــه کوشــش شــده اســت ت خلاقیــت معرفــی شــده‌اند. در ایــن مقال
ویژگی‌هــای آن پرداختــه شــود، و همچنیــن مــروری بــر روش‌هــای آمــوزش آن صــورت گیــرد.

واژه های کلیدی 
خلاقیت، آموزش خلاقیت

 تعریف خلاقیت
ــوم  ــی، مفه ــی و روان‌شناس ــوم تربیت ــگران عل ــه پژوهش ــورد توج ــای م ــی از مفهوم‌ه یک
خلاقیــت )آفرینندگــی( اســت. خلاقیــت در معنــای واژگانــی آن "آفریــدن"، "به‌وجــود 
ــن،1380 و  ــت )معی ــده اس ــف ش ــو" تعری ــار ن ــاد آث ــی ایج ــکار"، و "توانای ــوان ابت آوردن"، "ت
 انــوری،1381(. پژوهشــگران علوم‌تربیتــی و روان‌شناســی، خلاقیــت را به‌گونه‌هــای متفاوتــی 

تعریف کرده‌اند.
خلاقیــت )آفرینندگــی(، بــا نــگاه بــه پیامدهــا، مرحله‌هــا، و یــا خــود خلاقيــت، تعريــف شــده 
اســت. برخــي از روان‌شناســان خلاقيــت و حــل مســئله را فرآيندهــاي مشــابهي دانســته‌اند. 
ــواع يادگيــري، بالاتريــن ســطح يادگيــري را حــل مســئله  ــه2 در طبقه‌بنــدي خــود از ان گاني
مي‌دانــد و می‌گویــد كــه خلاقيــت نــوع ويــژه‌اي از حــل مســئله اســت، بــا ایــن تفــاوت کــه 

1. Creativity	  
2. Ganyh	

در حــل مســئله شــخص بــا موقعيتــي روبــرو 
ــد،  ــراي آن راهــي بياب ــد ب ــه باي مي‌شــود ك
امــا در خلاقيــت فــرد، هــم موقعيــت مســئله 
و هــم راه‌حــل آن را خــود مي‌آفريند)ســيف، 
توانايــي  را  خلاقيــت  ورنــون3،   .)1386
شــخص در ايجــاد ايده‌هــا، نظريه‌هــا، و 
بينش‌هــای نــو و بازســازي مجــدد در ســاير 
ــوان  ــه به‌عن ــد ک ــف ميک‌ن ــا تعري زمينه‌ه
پديــده‌اي ابتــكاري و بــا ارزش قلمــداد گــردد 
)حســینی، 1387(. اســترنبرگ4 تفكر‌خــاق را 
ــري  ــكار، انعطاف‌پذي ــی ابت ــي از توانای تركيب
و حساســيت در برابــر نظرياتــي می‌دانــد 
ــای  ــه پیامده ــازد ب ــادر مي‌س ــرد را ق ــه ف ك
كــه  بينديشــد  آفریننــده‌ای  و  متفــاوت 
نتیجــه‌ی آن، رضايــت شــخصي و احتمــالا 
ــان(.   ــود )هم ــد ب ــران خواه ــنودي ديگ خش
ــه‌ی  ــت را دو گون ــوش و خلاقي ــورد5 ه گيلف
را  هــوش  و  می‌دانــد  جداگانــه  فكــري 

3. Vernon	
4. Sternberg	
5. Guilford	

    خلاقیتــــــ
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تفكــر همگــرا6 و خلاقيــت را تفكــر واگــرا7 
ــرا  ــر واگ ــت تفک ــد او خلاقی ــد. از دی مي‌نام
ــده‌ی  ــه دربرگیرن ــت ک ــائل اس ــل مس در ح
و  اصالــت  انعطاف‌پذيــري،  ویژگی‌هــای 

ــدي، 1372(. ــت )عاب ــي اس روان
تورنــس8 بــراي خلاقيــت ســه تعريــف بیــان 
ــف  ــي، تعري ــف پژوهش ــت: تعري ــرده اس ک
هنــري، و تعريــف وابســته بــه بقــا. در 
"تعريــف پژوهشــي" او، تفكــر خــاق عبارت 
اســت از فرآينــد حــس كــردن مشــكلات و 
مســائل، شــكاف در اطلاعــات، عنصرهــای 
گــم شــده، و چيزهــاي ناجــور،  ســپس 
دربــاره‌ي  فرضيه‌ســازي  و  حــدس‌زدن 
ــن  ــودن اي ــي و آزم ــا، و ارزياب ــن کمبوده اي
بازنگریســتن  و  فرضيه‌هــا،  و  حدس‌هــا 
و بازآزمــودن آنهــا، و ســرانجام ارائــه‌ی 
نتیجه‌هــا. تورنــس می‌گویــد در سراســر 
پاســخدهي  از  عنصــري  فرآينــد،  ايــن 
ــازه  ــا ت ــه موقعيت‌هــاي موجــود ي ســازنده ب
وجــود دارد و تنهــا ســازگاری يافتــن بــا آنهــا 
ــس در  مطــرح نيســت )ســيف، 1386(. تورن
ــد  ــت را مانن ــود، خلاقي ــري" خ ــف هن "تعري
ــردن،  ــر حفرك ــتن، عميق‌ت ــتن و دانس خواس
ــه بوهــا  ــاره نگاه‌كــردن، و گــوش‌دادن ب دوب
ــه  ــته ب ــف وابس ــت. وی در "تعري دانسته‌اس
بقــا" خلاقيــت را قــدرت كنار‌آمــدن فــرد بــا 
موقعيت‌هــاي دشــوار تعریــف کرده‌اســت 
)همــان(. می‌تــوان گفــت تورنــس بــه 
ــه  ــت بيشــتر توج ــه‎ي فرهنگــي خلاقي جنب
ــد  ــوآوري مي‌دان ــكار و ن ــي را ابت دارد و عمل
كــه بــراي هــر دوی فــرد و جامعــه، تازگــي 
دیــد  در  بنابرايــن  داشته‌باشــد.  فایــده  و 
ــاس  ــه و اس ــي(، پاي ــت )تازگ ــس اصال تورن

ــت. ــي اس ــوآوري و خلاقيت ــوع ن ــر ن ه
گوناگــون،  تعریف‌هــای  بــه  توجــه  بــا 
دیــدن  توانايــي  را  خلاقيــت  می‌تــوان 
6. Convergent thinking 

7.Divergent thinking	
8. Torrance	

ــه  ــا ب ــد زدن آن‌ه ــین و پیون ــای پیش ــري از راه آزموده‌ه ــو، يادگي ــاي ن ــه روش‌ه ــا ب چیزه
موقعيت‌هــاي جديــد، تفکــر در راســتاي برداشــتن مانع‌هــا، آفریــدن و ســاختن چيــزي تــازه 
ــر رفتــن از داده‌هــا، دانســت )محمــدزاده، 1383(. بنابرایــن تفکــر خــاق  و ابتــکاري، و فرات

دانســت. ویژگی‌هایــی  دارای  می‌تــوان  را  )واگــرا( 

 ویژگی‌های تفکر خلاق
ــرا را  ــر همگ ــخن‌راند. او تفک ــر س ــواع تفک ــاره‌ی ان ــه درب ــت ک ــگامانی اس ــورد از پیش گیلف
ــال یــک جــواب درســت می‌گــردد  ــد کــه به‌دنب ــا تفکــر منطقــی می‌دان همــان اســتدلال ی
و تفکــر واگــرا را تفکــر خــاق می‌دانــد کــه به‌دنبــال راه‌هــای مختلــف بــرای یــک مســئله 
ــن ویژگی‌هــای تفکــر واگــرا را ســه ویژگــی  ــورد مهمتری می‌گــردد. )حســینی، 1387(. گيلف
ــی پژوهش‌هــاي خــود،  ــکار( دانســت و تورنــس در پ ــوآوري )ابت ســيالي، انعطاف‌پذيــري و ن

ویژگــی بســط را بــه ايــن ســه ویژگــی افــزود )قاســم‌زاده، 1375آ(.
سيالي )روانی( به‌معنی توانایی تولید هر چه بیشتر ايده‌ها است.
انعطاف )نرمش( به‌معنی توانایی تولید ایده‌های گوناگون است.
ابتکار )تازگی( به‌معنی توانایی تولید ایده‌های نو و نارایج است.

بسط )گسترش( به‌معنی توانایی تولید/ توجه به جزییات است )عابدی، 1372(.
 

 بخش‌)جز(های تشکیل‌دهنده‌ی خلاقیت
خلاقیــت مفهومــی فراتــر از تفکــر خــاق اســت، به‌گونــه‌ای کــه تفکــر خــاق را می‌تــوان 
بخشــی از خلاقیــت دانســت. تورنــس خلاقيــت را تشــکيل شــده از ســه بخــش تفکــر خلاق، 
ــورد  ــگاه برخ ــه در جای ــد ک ــی می‌دان ــزه‌ی درون ــوع و انگي ــه موض ــوط ب ــای مرب مهارت‌ه
ايــن ســه بخــش، عمــل آفرينــش از فــرد آفریننــده ســر مي‌زند)قاســم‌زاده، 1375(. بنابرایــن 

خلاقیــت در هــر زمینــه‌ای بــه ســه چیــز بســتگی دارد:
1.مهارت‌های مربوط به موضوع

 2.مهارت‌های مربوط به خلاقیت
 3.انگیزه‌ی درونی.

 ‌مهارت‌های مربوط به موضوع
مهارت‌هــای مربــوط بــه موضــوع یعنــی اینک‌ــه، شــخص در يــك موضــوع و زمینــه خبــره 
شــود، چــرا کــه بــا داشــتن درک عميــق از موضــوع، بهتــر قــادر خواهــد بــود کــه بــه تفکــر 
دربــاره‌ی راه‌حل‌هــاي ابتــکاري و نوآورانــه بــراي حــل مســائل در آن زمینــه، بپــردازد. آن‌چــه 
ــان موضــوع  ــش لازم در هم ــا و دان ــردآوری داده‌ه ــت بســزايي دارد، گ ــورد اهمي ــن م در ای
ــای تکنیکــی لازم  ــناخت موضــوع، مهارت‌ه ــده‌ی ش ــه در برگیرن ــا ک ــن مهارت‌ه اســت. ای
ــناختی،  ــای ش ــه توانایی‌ه ــته‌اند ب ــتند، وابس ــه هس ــتعداد در آن زمین ــام کار، و اس ــرای انج ب
مهارت‌هــای حرکتــی، ادراکــی، و فطــری، و آموخته‌هــای فــرد )حســینی، 1387 و قاســم‌زاده 

و عظیمــی، 1381(.

    خلاقیتــــــ
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 مهارت‌های مربوط به خلاقیت )تفکر خلاق(

ــان  ــه زب ــال پرورشــش هســتيم، ب ــه به‌دنب ــس، آنچــه از تفکــر خــاق ک ــه‌ی تورن ــه گفت ب
ــان  ــت. به‌بی ــده اس ــراد آفرینن ــژه اف ــراد به‌وی ــه‌ی اف ــان" در هم ــه‌ی "آه ــرار تجرب ــاده تک س
ــه  ــوط ب ــای مرب ــم‌زاده، 1375آ(. مهارت‌ه ــم" )قاس ــان يافت ــي »آه ــت يعن ــر، خلاقي ديگ
ــده‌ی روش‌هــای شــناختی مناســب، مهارت‌هــای تفکــر خــاق، و روش  خلاقیــت دربرگیرن
ــن،  ــای نوی ــد ایده‌ه ــا در تولی ــا، تجربه‌ه ــه آموزش‌ه ــه وابســته‌اند ب ــتند، ک ــازنده هس کار س

ــینی، 1387(. ــخصیتی )حس ــای ش و ویژگی‌ه

 انگيزه 9
انگيــزه‌ی درونــي زمانــي رخ مي‌دهــد کــه ميــل بــه انجــام کار، بــه خاطــر همــان کار باشــد، 
بــه ايــن ســبب کــه کار بــرای فــرد، جالــب و رضايــت بخــش اســت. در این میــان آنچــه براي 
خلاقيــت اهميــت بيشــتري دارد، انگيــز‌ه‌ی درونــي اســت. وقتــي شــخص انگيــز‌ی درونــي 
ــر  ــت و دیگ ــتفاده از خلاقي ــد اس ــه دارد و نيازمن ــا علاق ــه آن‌ه ــه ب ــي را ک دارد، موقعيت‌هاي
ــد  ــان میک‌ن ــی بی ــرد. )قاســم‌زاده، 1375ب(. آمابل ــش هســتند، جســتجو خواهدک‌ توانايي‌هاي
کــه هــر چنــد انگیــزه‌ی درونــی تــا انــدازه‌ای فطــری اســت امــا تــا انــدازه‌ای بســیار بیشــتر، 
ــده‌ی  ــزه دربرگیرن ــی، 1381(. انگی ــم‌زاده و عظیم ــتگی دارد )قاس ــی بس ــط اجتماع ــه محی ب
نگــرش بــه کار و درک فــرد از انگیــزه‌ی خــود بــرای انجــام کار اســت، کــه وابســته‌اند بــه 
میــزان اولیــه‌ی انگیــزه‌ی درونــی بــرای آن کار، و بــود یــا نبــود عامل‌هــای بیرونــی مشــخص 

در محیــط، و توانایــی  فــرد در کاســتن از محدودیت‌هــای محیطــی )حســینی، 1387(. 

 ویژگی‌های شخصیتی افراد خلاق
ــی در  ــه نقش ــخصیتی چ ــای ش ــه ویژگی‌ه ــش ک ــن پرس ــه ای ــخ ب ــس  در پاس ــال تورن پ
ــازد  ــان ‌س ــت را آس ــد خلاقی ــم می‌توان ــخصیت ه ــت ش ــه اس ــد، گفت ــا میک‌ن ــت ایف خلاقی
ــکاوی و  ــردن، کنج ــرای خطرک ــی ب ــون آمادگ ــی همچ ــود. ویژگی‌های ــع آن ش ــم مان و ه
جســتجوگری، اســتقلال اندیشــه، پشــتکار و پایــداری، شــهامت، اســتقلال رای، خودآغازگری، 
ــوار از  ــور دش ــا ام ــدن ب ــه، و درگیرش ــای معماگون ــاره‌ی موقعیت‌ه ــگری درب ــکار، پرسش ابت
ــی  ــر عمل ــد، ه ــوند. او می‌گوی ــوب می‌ش ــت محس ــاز خلاقی ــان س ــای آس ــه ویژگی‌ه جمل
کــه مــا بــرای تشــویق این‌گونــه رفتارهــا انجــام می‌دهیــم شــخص را در جهــت خلاقیــت 

ــیف،1386(. ــد )س ــوق می‌ده ــتر س بیش
ــودکان،  ــی از ک ــای گروه ــون ویژگی‌ه ــی پیرام ــش پیاپ ــال پژوه ــس از 22 س ــس  پ تورن
ــاق،  ــراد خ ــخصیت اف ــه‌ی ش ــه خمیرمای ــید ک ــه رس ــن نتیج ــه ای ــان، ب ــان و جوان نوجوان
اســتقلال اندیشــه و شــیفتگی فــراوان آنهــا در برابــر مســئله یــا فعالیــت مــورد علاقه‌شــان 
ــد،  ــه ده ــاوت ارای ــو و متف ــری ن ــه فک ــت ک ــی اس ــاق کس ــرد خ ــد ف ــت. او می‌گوی اس
بنابرایــن احســاس گریــز از کانال‌بندی‌هــای مشــخص ذهنــی، همنــوا‌ نبــودن بــا دیگــران، و 
اســتقلال‌طلبی و آزاد‌اندیشــی می‌توانــد پایه‌هــای تــراوش تفکــر خــاق و خلــق پدیده‌هــای 
ــا  ــت‌دادن ب ــت‌ها و دس ــکافتن بن‌بس ــت ش ــس "خلاقی ــه‌ی تورن ــم آورد. به‌گفت ــو را فراه ن

فرداســت" )دافــی، 1998(.

9. Motivation

 روش‌های آموزش خـلاقـیت
روش‌هــای گوناگونــی را بــرای آمــوزش 

جملــه:  از  برشــمرده‌اند،  خلاقیــت 
تیکــس(،  )ســینک  آشــنایی‌زدایی  روش 
ــش‌ها،  ــت پرس ــا، فهرس ــت ویژگی‌ه فهرس
ــاط  ــری، و ارتب ــارش فک ــازی، ب جانشین‌س

اجباری)حســینی، 1387(.

 آشنایی‌زدایی)سینک‌تیکس/ 
بدیعه‌پردازی(

ــن  ــت لاتی ــی از دو لغ ــینک‌تیکس تریکب س
ــه  ــی اتصــال و همراهــی عناصــر ب ــه معن ب
ــن  ــت. ای ــر اس ــا یکدیگ ــط ب ــر بی‌رب ظاه
ــی  ــای قدیم ــه راه حل‌ه ــی ک ــیوه زمان ش
بــرای انجــام کاری مناســب نباشــند، مطــرح 
ــه افــراد فرصــت  می‌شــود. در ایــن شــیوه ب
داده می‌شــود ابتکارهــای خــود را در انتخــاب 
راه‌هــای جدیــد بــرای بهک‌اربــردن چیزهــا و 
حتــی ابــراز خویشــتن بــه کارگیرنــد. در ایــن 
ــد  ــا دی ــا ب ــد ت ــاش میک‌ن ــرد ت روش ف

تــازه‌ای بــه چیزهــای آشــنا بنگــرد.
تفکــر خــاق نیــز در ایــن روش به وســیله‌ی 
شــکل  تمثیلــی  یــا  اســتعاری  فعالیــت 
ــباهت  ــه از ش ــب ک ــن ترتی ــرد. بدی می‌گی
امــور ماننــد مقایســه‌ی یــک چیــز بــا چیــز 
دیگــر یــا فکــر دیگــر مطالــب نا‌آشــنا را بــه 
همدیگــر ارتبــاط داده و فکــر تــازه‌ای از بیــن 
ــن،  ــد. بنابرای ــود می‌آی ــه وج ــنا ب ــکار آش اف
ــه  ــد ک ــاد میک‌ن ــاختی را ایج ــن روش س ای
بتواننــد به‌وســیله‌ی آن خــود  اشــخاص 
ــش در  ــاق و بین ــر خ ــاد فک ــرای ایج را ب
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به گفته‌ی تورنس، آنچه از تفکر 
خلاق که به‌دنبال پرورشش هستيم، 
به زبان ساده تکرار تجربه‌ی "آهان" 
در همه‌ی افراد به‌ویژه افراد آفریننده 
است. به‌بیان ديگر، خلاقيت يعني 
»آهان يافتم«
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کارهــای روزمــره رشــد دهنــد و بــرای 
ــوند.  ــاده ش ــت آم خلاقی

 روش فـهـرسـت ویژگــی‌هـا 
)تجزیه و تحلیل(

روش فهرســت ویژگی‌هــا روشــی اســت 
کــه براســاس آن پدیــده‌ی موردنظــر از نظــر 
وســعت، ســاختار کلــی و جنبه‌هــای موجــود 
در آن مــورد مطالعــه و تجزیــه و تحلیــل‌ قرار 
ــای  ــا و جنبه‌ه ــتا ویژگی‌ه ــرد و نخس می‌گی
ــوند.  ــن می‌ش ــود در آن تعیی ــف موج مختل
جنبه‌هــای  می‌شــود  کوشــش  ســپس 
ــوند.  ــخص ش ــده مش ــرای پدی ــتری ب بیش
آنــگاه افــراد در مــورد هــر جنبــه بــه تفکــر 
ــای  ــا جنبه‌ه ــاط آن را ب ــد و ارتب می‌پردازن
ــق  ــن طری ــا از ای ــد ت ــدا میک‌نن ــر پی دیگ
روش‌هــای جدیدتــری را بــرای رســیدن بــه 

ــد. هــدف، بیافرینن

 روش فهرست پرسش‌ها
پرســش‌های  از  فهرســتی  روش  ایــن  در 
موجــب  تــا  می‌شــود  تهیــه  گوناگــون 
برانگیختگــی قــدرت تفکــر و تصــور افــراد در 
زمینــه‌ی مــورد نظــر بشــود. پرســش‌ها بایــد 
بــه گونــه‌ای باشــند کــه ایــده برانگیز باشــند.

پرسش‌ها می‌توانند از جنبه‌های 
گوناگونی باشند:

1. کاربردهای دیگر 
ابــزار  ایــن  از  می‌تــوان  آیــا  نمونــه: 
اســتفاد‌ه‌ی دیگــری کــرد؟/ از چــه راه‌هــای 
دیگــری می‌تــوان ایــن ابــزار را مــورد 
ــر شــکلی  ــا چــه تغیی ــرار داد؟/ ب اســتفاده ق
ــتفاده‌ی دیگــری  ــزار اس ــن اب ــوان از ای می‌ت
کــرد؟/ ســاختن چیزهــای جدیــد بــا کاربــرد 

چیزهــای دورریختنــی.
2. اقتباس

نمونــه: از چــه روش دیگــری می‌تــوان 

ــه  ــرد؟/ چ ــاس ک ــن کار اقتب ــرای ای ب
ــن کار  ــوان از ای ــری می‌ت ــده دیگ ای
برداشــت کــرد؟ /آیــا قبــا شــبیه این 

ــت؟ ــته اس ــود داش کار وج
3. جستجوی شباهت‌ها 

یافتــن  بــه  شــباهت‌ها  جســتجوی 
ــود،  ــر می‌ش ــی منج ــا ارزش ــای ب ایده‌ه

اختراع‌هــا،  از  بســیاری  کــه  همچنــان 
اکتشــاف‌ها و حتــی شــاهکارهای ادبــی از جایــی 

شــده‌اند. اقتبــاس 
4. تغییر و تعدیل 

تغییــر می‌توانــد در انــدازه، شــکل، رنــگ، بــو، حرکــت و حتــی 
معنــی و مفهــوم صــورت گیــرد. بعضــی اوقــات نیــز تغییــرات 

ــرد. ــالا می‌ب ــت را ب ــی، یکفی کم
ــاخت؟/  ــب‌تر س ــیله را مناس ــن وس ــوان ای ــری می‌ت ــه تغیی ــا چ ــه: ب نمون
ــود آورد؟ ــه وج ــر ب ــیله تغیی ــن وس ــای ای ــوان در ویژگی‌ه ــه می‌ت چگون

5. بزرگ‌سازی 
ــود  ــه ش ــه آن اضاف ــزی ب ــر چی ــزود؟/ اگ ــه آن اف ــوان ب ــزی را می‌ت ــه چی ــه: چ  نمون

چه می‌شود؟
ــر، ارزش  ــتحکام بالات ــتر، اس ــرار بیش ــدازه، تک ــد در ان ــازی می‌توان ــی و بزرگ‌س بزرگ‌نمای

ــد. ــا باش ــش بخش‌ه ــر، و افزای افزون‌ت
6. کوچک‌سازی

ــا  ــرد؟/ آی ــه ک ــوان آن را تجزی ــا می‌ت ــرد؟/ آی ــذف ک ــوان ح ــزی را می‌ت ــه چی ــه: چ نمون
می‌تــوان آن را کوچک‌تــر کــرد؟/ چگونــه می‌تــوان آن را ســبک‌تر کــرد؟/ چگونــه 

می‌تــوان آن را کوتاه‌تــر کــرد؟ 
کوچک‌ســازی بــا حــذف چیزهــای غیــرلازم و ســادهک‌ردن آن، راه‌هــای خــاق بــرای تولیــد 

محصــولات بــا بهــره‌وری بیشــتر می‌تــوان ایجــاد کــرد.
7. تغییر ترتیب 

نمونــه: چــه چیــزی می‌توانــد در ایــن ترتیــب تغییــر ایجــاد کنــد؟/ چــه نتیجــه‌ای از تغییــر 
ــود؟ ــل می‌ش ــب حاص ترتی

در بســیاری مواقــع نیــازی بــه پیــروی از روش رایــج در کارهــا نیســت، و حتــی می‌تــوان بــا 
بــه هــم زدن نظــم پدیده‌هــا و چیزهــا، آنهــا را بهبــود بخشــید.

8. وارونه‌سازی 
نمونــه: برعکــس آن چیســت؟/ چــرا بــه جــای ســیاه، ســفید نباشــد؟/ چــرا بــه جــای بــد، 

خــوب نباشــد؟/ چــرا بــه جــای بــالا، پاییــن نباشــد؟/ چــرا بــه جــای کهنــه، نــو نباشــد؟
9. تریکب 

ــب  ــم تریک ــا ه ــیایی ب ــه اش ــرد؟/ چ ــب ک ــم تریک ــا ه ــوان ب ــکاری را می‌ت ــه اف ــه: چ نمون
می‌شــوند تــا چیــز جالبــی بــه وجودآیــد؟/ چــه تجاربــی را می‌تــوان بــا هــم تریکــب کــرد؟/ 
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ــه وجــود آیــد؟  ــا پدیــده‌ی جدیــدی ب ــا هــم تریکــب کــرد ت ــوان ب چــه پدیده‌هایــی را می‌ت
ــد آورده  ــود، پدی ــای موج ــازه‌ای از چیزه ــب ت ــا تریک ــی ب ــای علم ــیاری از نوپردازی‌ه بس
ــده‌ی  ــای پذیرفته‌ش ــا و ایده‌ه ــی از فکره ــا، تریکب ــیاری از فکره ــن بس ــده‌اند، همچنی ش

ــتند. ــران هس دیگ
10. جانشین‌سازی

نمونــه: چــه چیــزی را می‌تــوان جانشــین ســاخت؟/ چــه کســی را می‌تــوان بــه جــای ایــن 
فــرد بــه کار گرفــت؟/ چــه چیــزی یــا احساســی را می‌تــوان جانشــین ایــن احســاس کــرد؟/ 

ــرد؟ ــه کار ب ــوان ب ــن بخش‌هــا چــه بخش‌هــای دیگــری را می‌ت ــه جــای ای ب
بســیاری از ایده‌هــای خــاق‌ بــه ســبب ایــن ســوال کــه چــه چیــزی را می‌تــوان جایگزیــن 
کــرد، ایجــاد شــده‌اند. بــا تغییــر و جایگزینــی فــردی بــه جــای فــرد دیگــر، مــاده‌ای بــه جــای 
مــاده دیگــر و حتــی فرآینــدی بــه جــای فرآینــدی دیگــر می‌تــوان بــه یافته‌هــا و تولیدهــای 

ــمندی رسید. ارزش

 روش بارش فکری
یکــی از روش‌هــای آمــوزش آفرینندگــی آنهــا روش بــارش فکــری یــا رگبــار مغــزی اســت. 
ایــن روش بــه معنــی اجــرای یــک روش گردهمایــی اســت کــه از راه آن گروهــی میک‌وشــند 
ــای  ــد. قانون‌ه ــژه، بیابن ــرای پرسشــی وی ــا، ب ــام ایده‌ه ــتن تم ــا انباش ــدی را ب ــل جدی راه‌ح

ــد از: ــارش فکــری عبارتن نشســت‌های ب
1. انتقــاد ممنــوع اســت: در هنــگام بیــان ایــده‌ی هــر فــرد، افــراد دیگــر بایــد از داوری 
ــد  ــش نیای ــو و خــاق پی ــه‌ی اندیشــه‌های ن ــی در راه ارای ــا مانع ــرد ت ــاد خــودداری ک و انتق
ــاوت  ــای متف ــد ایده‌ه ــدن، بتوانن ــا کوچک‌ش ــدن ی ــی از مسخره‌ش ــدون نگران ــراد ب و اف

خودشــان را بیــان کننــد. 
2. کمیــت بیشــتر بهتــر اســت: هــر چــه افــراد ایده‌هــا و راه‌حل‌هــای بیشــتری طــرح 
ــت  ــن یکفی ــت بیشــتر و همچنی ــن کمی ــه‌ی انتخــاب وســیع‌تر می‌شــود، بنابرای ــد، دامن کنن

بهتــری را درپــی خواهــد داشــت.
3. تریکــب و اصــاح ایده‌هــا مهــم اســت: از تریکــب فکرهــا و ایده‌هــای جدیــد، 
ایده‌هــای تازه‌تــری پدیــد می‌آیــد. بنابرایــن ایــن روش بــرای مســایلی کــه نیازمنــد 

ــت. ــب اس ــتند، مناس ــی هس ایدهی‌‌اب

 روش ارتباط اجباری 
ــا دو فکــر  ــا زوری بیــن دو چیــز ی ایــن روش نیازمنــد برقــراری نوعــی رابطــه‌ی اجبــاری ی
اســت، دو چیــز یــا دو فکــری کــه ربطــی بــه هــم ندارنــد. بــا مربــوط ســاختن ایــن دو فکــر 
یــا ایــن دو چیــز، مفهــوم یــا چیــز تــازه‌ای پدیــد می‌آیــد کــه زمینــه‌ای بــرای ایجــاد تفکــر 
خــاق می‌شــود. ایــن روش مبتنــی بــر ایــن اندیشــه اســت کــه هــر فکــر تریکــب جدیــدی 
از امــور جــاری اســت. آســان‌ترین راه بــرای اســتفاده از ایــن روش، اســتفاده از جــدول اســت. 
گروهــی از چیزهــا و فکرهــا در سمت‌راســت جــدول نوشــته می‌شــوند و چیزهــا و فکرهــای 
دیگــر در بــالای جــدول. نقطــه‌ی تلاقــی هــر ســطر بــا هــر ســتون، تریکــب مفهــوم تــازه‌ای 

ــد. ــش باش ــد، ایده‌بخ ــه می‌توان ــود ک می‌ش

 سرانجام
در نهایــت می‌تــوان گفــت کــه خلاقیــت 
ــه ســه  ــی اســت کــه ب ــی همگان یــک توانای
ــه  ــوط ب ــای مرب ــی مهارت‌ه ــاز یعن پیش‌نی
موضــوع، مهارت‌هــای مربــوط بــه خلاقیــت، 
ــه‌ای  ــزه، وابســته اســت و در هــر زمین و انگی
ــود  ــا وج ــن پیش‌نیازه ــک از ای ــر ی ــر ه اگ
نداشــته باشــند، خلاقیــت در آن زمینــه بــروز 
نخواهــد کــرد. بــا ایــن وجــود بــروز خلاقیــت 
آموزشــی  روش‌هــای  بــا  می‌تــوان  را 
گوناگونــی رشــد داد. بنابرایــن هــر آموزشــیار 
دلســوزی بــرای اینکــه بــه افزایــش توانایــی 
ــاند  ــاری برس ــود ی ــای خ ــت آموزنده‌ه خلاقی
کافیســت تــا روش‌هــای آمــوزش خلاقیــت را 
در برنامه‌هــای آموزشــی خــود بــه کار ببنــدد.
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چکیده
شــادی1 و نشــاط یکــی از مهمترین‌هــای نیازهــای روانــی بشــر، بــه دلیــل تاثیــرات عمــده‌ای 
کــه می‌توانــد بــر زندگــی شــخص داشــته باشــد، یکــی از دغدغه‌هــای انســان بــوده اســت. 
معمــولا انســان‌ها در زمینــه شــاد بــودن بــا پرســش‌هایی روبــرو هســتند: شــادی پیســت؟ 
ــه بصــورت  ضــرورت شــادی چیســت؟ چــه عواملــی در شــادی موثــر اســت؟ در ایــن مقال

خلاصــه ســعی میک‌نیــم بــه ایــن پرســش‌های اساســی و مهــم پاســخ دهیــم.
واژه های کلیدی

 شادی، مثبت نگری، مقایسه صعودی و نزولی، سپاسگزاری

مقدمه
بیــن شــادی وزندگــی رابطــه‌ی مســتقیم وجــود دارد، یعنــی کســی کــه درظاهــر و باطــن 
شــاد اســت چهــره‌ای گشــاده دارد،  شــادی تصمیم‌گیــری را بــرای او راحــت تــر می‌نمایــد 
و چنیــن انســانی زمیــن را برخــود تنــگ نمی‌بینــد در زندگــی او از بــن بســت خبــری نیســت 
و اتــکا بــه خداونــد واحســاس برخــوردار دائمــی از حمایت‌هــای او را در دل دارد، درنتیجــه از 
ــرای خــود و دیگــران ارزشــمند می‌گــردد. در ایــن  ــرد وجــودش ب زندگیک‌ــردن لــذت می‌ب

مقالــه چیســتی و چگونگــی شــاد بــودن را مــورد بررســی قــرار می‌دهیــم.

1. Happy

شادی 
اطــاع  و  فــن‌آوری  ســریع  پیشــرفت‌های 
ــی  ــراوان، خلاءهای ــای ف ــم مزای ــانی، علیرغ رس
ــوج  ــت. م ــود آورده اس ــان‌ها بوج ــرای انس را ب
ســن  آمــدن  افســردگی2،پایین  فزاینــده‌ی 
خودکشــی3، افزایــش طــاق4 و بزهــکاری و 
بســیاری از مشــکلات روحــی - اجتماعــی دیگر، 
واقعیت‌هــای انکارناپذیــری هســتند کــه نشــان 
می‌دهنــد گویــا شــادی از جوامــع بشــری رخــت 
ــكل، 11:1383(. ــل، ماي ــر بســته اســت )آرگاي ب

ــد آن را  شــادی موهبــت بزرگــی اســت کــه بای
ــه  ــت و غنیمــت شــمرد و ب ــرد، یاف جســتجو ک
دیگــران منتقــل کــرد )همــان منبــع(. می‌تــوان 
ــی‌اش  ــرد از زندگ ــت5 ف ــزان رضای ــادی را می ش
بــا همــه‌ی  فــرد  واقــع  تعریــف کــرد، در 

2. Depression
3. Suicide
4. Divorce
5. Satisfaction

چگونه شـاد باشیم؟
 معصومه عباسی

دانشجوی کارشناسی ارشد
 روانشناسی تربیتی
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چالش‌هایــی کــه در زندگــی بــا آنهــا روبــرو 
ــود  ــی خ ــزان از زندگ ــه می ــه چ ــود ب می‌ش
ــه  ــادکامی ک ــت. ش ــی اس ــند و راض خرس
ــه در  ــت و هم ــترک انسان‌هاس ــدف مش ه
ــاس،  ــند )ب ــه آن می‌باش ــیدن ب ــاش رس ت
1388: 23- 15(، ارزشــیابی6  افــراد از خود و 
زندگیشــان اســت. ایــن ارزشــیابی‌ها ممکــن 
اســت جنبــه شــناختی داشــته باشــند، ماننــد 
مــورد خشــنودی  در  کــه  قضاوت‌هایــی 
ــه  ــا جنب ــرد و ی ــورت می‌گی ــی ص از زندگ
عاطفــی کــه شــامل خلــق و هیجاناتــی 
اســت کــه در واکنــش بــه رویدادهــای 
زندگــی ظاهــر می‌شــود. بنابرایــن شــادکامی 
ــارت  ــه عب ــه ک ــکیل یافت ــزء تش ــد ج از چن
اســت از: خشــنودی از زندگــی، خلــق و 
هیجانــات مثبــت7 و خوشــایند و فقــدان خلق 
و هیجانــات منفــی8 )دینــر و دیگــران،1388: 

.)300-304

ضرورت شادی و شاد زیستن
شــاد زیســتن پاســخی بــه چگونــه زیســتن 
اســت بــرای جوانانــی کــه زندگــی هدفمنــد 
بی‌حســی،   از  و  میک‌ننــد  جســتجو  را 
بی‌حالــی و پوچــی کــه از شــاخصه‌های 
انســان‌های وابســته بــه دنیاســت گریزاننــد. 
و  میی‌ابــد  معنــا  زندگــی  شــادی  بــا 
ــد ناکامــی و ناامیــدی9  عواطــف منفــی مانن
و تــرس و نگرانــی بــی اثــر می‌شــود. 
ــش  ــد خوی ــادی می‌توان ــو ش ــان در پرت انس
ــد و  ــلوک را بپیمای ــای س ــازد و قله‌ه را بس
در اجتمــاع نقــش ســازنده‌ی خــود را در 
ــایر  ــادی و س ــی، اقتص ــای فرهنگ زمینه‌ه
ــه طــور  ــد. انســان اگــر بخواهــد، ب ــا کن ایف
ــالمی  ــاد و س ــی ش ــد زندگ ــن می‌توان یقی
ــه از  ــت ک ــی اس ــط کاف ــد،  فق ــته باش داش
ــد  ــری کن ــر بهره‌گی ــود بهت ــته‌های خ داش

6.Evaluation
7. Positive emotion
8.Negative emotion
9. Worry

ــاط‌تر  ــا نش ــادتر و ب ــاس آن ش ــر اس ــا ب ت
ــه، ۱۳۸۶(. ــی و یگان ــد )رحیم ــی کن زندگ

عواملی که با شادی در ارتباط هستند
 شادی و مثبت اندیشی10

نــوع  تفکــر افــراد و دیدگاهشــان نســبت بــه 
زندگــی و چالش‌هــای آن اگــر بــه دیــده ی 
ــادی  ــزان زی ــه می ــد ب ــت باشــد، می‌توان مثب
بــر شــادی و رضایــت افــراد از زندگــی 
بیفزایــد، کــه از آن بــه عنــوان )خــوش 
بینــی11( تعبیــر میک‌نیــم، بطوریکــه آرگایــل 
ــوش  ــه "خ ــد ک ــان میک‌ن )245:1385( اذع
بینــی بطور گســترده با شــادی ارتبــاط دارد". 
ــردن  ــتفاده ک ــوان، اس ــی را می‌ت خــوش بین
از تمامــی ظرفیت‌هــای ذهنــی مثبــت و 
ــده در زندگــی،  ــدوار کنن ــز و امی نشــاط انگی
بــرای تســلیم نشــدن در برابــر عوامــل منفی 
ســاخته ذهــن و احســاس‌های یــاس‌آور 
ناشــی از دشــواری ارتبــاط بــا انســان‌ها 
بــه  دانســت.  طبیعــت  بــا  رویارویــی  و 
ــوان  ــری را می‌ت ــت نگ ــر، مثب ــارت دیگ عب
ــان  ــان، انس ــه جه ــبت ب ــی( نس )خوش‌بین
ــامی،1387  ــدا... اس ــمرد )عب ــود برش و خ
ــر  ــی ب ــن، مبتن ــری دی ــت نگ :11و10(. مثب
اســت.  خوشــایند  واقعیت‌هــای  کشــف 
ــک  ــما کم ــه ش ــا ب ــت ت ــر آن اس ــن ب دی
ــان را  ــود در زندگی‌ت ــای موج ــد زیبایی‌ه کن
ــکلات،  ــه مش ــار هم ــد و در کن ــف کنی کش
ــن آن  ــد. ای ــاب آوری ــه حس ــز ب ــا را نی آنه
ــت  ــوان آن را )مثب ــه می‌ت ــت ک ــزی اس چی
ــندیده،1383:  ــد )پس ــرا( نامی ــری واقع‌گ نگ
ــر همــگان واضــح اســت اگــر  303(، کــه ب
ــه  ــی نســبت ب ــن دیدگاه ــن چنی انســان ای
خــود و جهــان پیــدا کنــد، يعنــی بتوانــد آن 
ــد از  ــه دارد را ببین ــی ک ــا12 و امکانات نعمت‌ه
زندگــی دلســرد و ناامیــد نمی‌شــود و فــردی 

10. Positive thinking
11. Optimistic
12.Gifts

شــاد و مفیــد بــرای خــود و جامعــه میشــود.
بــس  کاری  می‌توانــد  بــودن  شــاد  گاه 
دشــوار باشــد.لازمه شــاد زیســتن جســتجوی 
زیبائی‌هــا و خوبی‌هاســت. یکــی زیبایــی 
منظــره را می‌بینــد، دیگــری کثیفــی پنجــره 
را، انتخــاب با شماســت )متیــوس،1386: 54(.

ارزش مثبــت اندیشــی آنــگاه معلــوم میشــود 
کــه بدانیــم امیــد و نشــاط در ســایه خــوش 
بینــی حاصــل می‌شــود. امــام علــی)ع(: 
))خــوش بینــی مایــه آرامــش قلــب و 
ــدی،  ــی آم ــت((. )تمیم ــن اس ــامت دی س
ــدوه را  ــی ان ــوش بین 510ق، ج5 :442(، ))خ

)همــان،ج3،ص385( میک‌نــد.((  ســبک 

ــه آن  ــی و رابط ــه در زندگ مقایس
ــش ــادی و آرام ــا ش ب

بشــر بــه خاطــر اجتماعــی بودنــش، در 
ــه‌ی  ــه هم ــد ک ــی میک‌ن ــه‌ای زندگ جامع
ــر،  ــی براب ــطح اجتماع ــک س ــراد آن، از ی اف
برخــوردار نیســتند. تفــاوت ســطح زندگی‌هــا، 
پدیــده‌ی )مقایســه‌ی اجتماعــی13( را بــه 
اجتماعــی  مقایســه‌ی  آورد.  مــی  وجــود 
بــا  خــود،  موقعیــت  »ســنجش  یعنــی: 
ــندیده،1384: 99(. ــران« )پس ــت دیگ وضعی

انواع مقایسه و پیامدهای آنها
ــه، در  ــدف مقایس ــر ه ــه، اگ ــک مقایس در ی
ســطح بالاتــری باشــد، مقایســه صعــودی14 
ــرار  ــری ق ــطح پایین‌ت ــر در س ــت و اگ اس

ــود. ــده می‌ش ــی نامی ــه نزول ــرد، مقایس گی
ــدوه،  ــودی: ان ــه صع ــای مقایس پیامده
افســردگی، حســرت، حســادت، ناسپاســی و 

ــی ــدی و ناتوان ــی، ناامی بی‌تاب
پیامدهــای مقایســه نزولی: سپاســگزاری، 
ــش  ــردن، افزای ــت ک ــت، قناع ــی نعم افزون

آســتانه‌ی بردباری)همــان منبــع(
حــال اختیــار بــا ماســت کــه مقایســه نزولــی 

انجــام دهیــم یــا صعــودی!

13. Public analogy
14. Ascendant analogy

فصلنامه راهبرد نشریه علمی- تخصصی 
انجمن علمی- دانشجویی روانشناسی تربیتی
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کمال و شادی
علــت غمگینــی انســان آن اســت کــه 
ــه‌ای کــه او می‌خواســته،  ــدان گون زندگــی ب
نیســت. زندگــی بــا آرمان‌هــای او جــور 
در نمی‌آیــد و در نتیجــه او را غمگیــن و 
می‌گوییم:))مــن  مــا  میک‌نــد.  افســرده 
وقتــی خوشــحال خواهــم بــود کــه....((

ــاط دارد و  ــادی و نش ــم ش ــی ه ــا زندگ ام
ــی  ــی گاه ــز، زندگ ــت و عج ــم محرومی ه
تصاحــب هــدف اســت و گاهــی دور مانــدن 
از آن. دنیــا بــی عیــب و نقــص نیســت. اگــر 
ــع کمــال15 نداشــته باشــیم، شــادی  ــا توق م
ــوس،1386(. ــد )متی ــت می‌آی ــانتر بدس آس

شــادمانی در زمان حال16 اســت، تمــام دارائی 
مــا ایــن لحظه اســت؛ میــزان آرامــش ذهنی 
و کارائــی فــردی  بــر اســاس میــزان توانایی 
مــا بــرای زیســتن در لحظــه حال مشــخص 
ــروز رخ  ــه دی ــر از آنچ ــرف نظ ــود، ص می‌ش
داده اســت و آنچــه فــردا ممکــن اســت اتفاق 
بیفتــد. حــال زمانــی اســت کــه شــما در آن 
هســتید. هــرگاه در حــال زندگــی میک‌نیــم 
ــا  ــی رانیم،اساس ــود م ــن خ ــرس را از ذه ت
ــی  ــه حوادث ــوط ب ــه ایســت مرب ــرس مقول ت
ــد  ــاق بیفت ــده اتف ــه ممکــن اســت در آین ک
ــات  ــه اتفاق ــر ب ــوس،1386: 45-47(اگ )متی
ناخوشــایند گذشــته غصــه نخوریــم و نگران 
آینــده ای کــه هنــوز نیامــده اســت نباشــیم، 
مــی تــوان در لحظــه حــال،آرام و شــاد 
ــه  ــا نیســت ک ــه آن معن ــن ب ــه ای ــود. البت ب
بــرای مشــکلات گذشــته مــان بــه راه حلــی 
نیندیشــیم و یــا بــرای آینــده برنامــه ریــزی 

نداشــته باشــم.

شــرایط را بــه شــادمانیمان ربــط 
ندهیــم

شــادمانی هنگامــی کــه منشــا آن را در 
15.Amplitude
16.present

بیــرون از وجــود خــود قــرار مــی دهیــم رخ 
نمی‌دهــد. زمانــی کــه تصــور میک‌نیــم 
شــرایط خاصــی بایــد پیــش بیایــد تــا 
ــرای  ــم ب ــادمانی کنی ــاس ش ــم احس بتوانی
تجربــه کــردن آن دیگــر خیلــی دیــر شــده 
است.شــادمانی از درون سرچشــمه می‌گیــرد. 
ــی  ــت. زندگ ــون اس ــن اکن ــادمانی همی ش
لباســی نیســت کــه بــرای زمانــی در آینــده 
ــا و هــم  ــن ج ــرده باشــید همی ــاده‌اش ک آم
اکنــون اســت )کارلســون،1380، 135-138(.

 سپاسگزاری و آرامش ذهن
سپاســگزاری17، متوقــف بــر نعمت‌شناســی 
ــت  ــه نعمت‌هاس ــوط ب ــپاس مرب ــت. س اس
ــرد  ــکل می‌گی ــی ش ــگزاری  هنگام و سپاس
کــه نعمتــی وجــود داشــته باشــد وآن نعمــت 
موجــود، شــناخته شــده باشــد. یکــی از 
ــق )شــکرگذاری  ــی موف شــاخصه‌های زندگ
اســت( اســت. چــون معلــوم می‌شــود در آن 
زندگــی، نعمت‌هــا و خوبی‌هــا ناشــناخته 
می‌شــود  توجــه  آنهــا  بــه  و  نیســتند 
)پســندیده،1384( تــا وقتــی نعمت‌هــای 
زندگیمــان را پیــدا نکنیــم احســاس بدبختــی 

و افســردگی میک‌نیــم.
ــی کــه نصیبمــان  ــه خاطــر موهبات ــی ب وقت
ــائیم  ــپاس می‌گش ــه س ــب ب ــت ل ــده اس ش
احســاس غنی‌تــر بــودن میک‌نیــم و همیــن 
احســاس اســت کــه موهبــات بیشــتری را به 
ــوس،1386(. زندگیمــان ســرازیر میک‌ند)متی

 نتیجه‌گیری
ــا  ــر شــد م ــه ذک ــی ک ــه مطالب ــه ب ــا توج ب
انســانها خودمــان بهتــر از هــر کســی 
بــه شــادمانه زیســتن خــود  می‌توانیــم 
کمــک کنیــم و یــک زندگــی بســیار خوبــی 
ــم و  ــم بزنی ــان رق ــرای خــود و خانواده‌م را ب

17. Thank

از ایــن دنیــا و زیبایی‌هایــش اســتفاده کنیــم 
و بتوانیــم لبخنــدی را بــر لــب دیگــران هــم 
بنشــانیم، و همــه مــا از نعمت‌هــای خداونــد 
بهتریــن اســتفاده را داشــته باشــیم و بــا 
ــای  ــود فض ــه خ ــدان در جامع ــره‌ای خن چه

ــم. ــترش دهی ــت را گس ــت، صمیم محب
ــی  ــه زندگ ــش ب ــوع دیدگاه ــا ن ــی ب آدم
ــم و  ــا غ ــادی و ی ــود ش ــرای خ ــد ب میتوان
ــری و  ــت نگ ــا مثب ــد. ب ــاد کن ــی ایج ناراحت
را  نعمت‌هایــی  می‌تــوان  گــزاری  شــکر 
ــت  ــت، یاف ــرده اس ــه ک ــد هدی ــه خداون ک
ــاند. و  ــادی رس ــش و ش ــه آرام ــود را ب و خ
ــه  ــود را ب ــودی خ ــه صع ــام مقایس ــا انج ب
ناراحتــی و غــم کشــاند. بــرای رســیدن بــه 
ــر دیگــری هــم وجــود  شــادی عوامــل موث
دارد کــه مجــال مطــرح کــردن آن در ایــن 

ــت. ــه نیس مقال

  منابع 
آرگايل،مايــكل)1382(، روان‌شناســي شــادي، ترجمــه 
گوهــري اناركــي وهمــكاران، جهــاد دانشــگاهي واحد 

اصفهان.
پســنديده، عبــاس)1384(، رضايــت از زندگــي، مركــز 

تحقيقــات دار احديــث، قــم.
حســنی، رمضانعلــی و همــکاران)1390(، بررســي 
رابطــه بيــن خوش‌بينــي اســامي، خوش‌بينــي 
آموخته‌‌شــده ســليگمن و امنيــت روانــي مجلــه 
روانشناســی و دیــن،  ســال چهــارم، شــماره چهــارم.

رحیمــی یگانــه، زهــرا )1386(، خانــواده موفــق و بــا 
نشــاط، چــاپ اول، انتشــارات پیــام نــور

ــن  ــکاران )1387(، ))رابطــه ی بی ــاورز،امیر و هم کش
ســرزندگی و ویژگی‌هــای جمعیــت شــتاختی بــا 
ــه  ــان((، فصــل نام ــردم شــهر اصفه ــادکامی در م ش
علمــی – پژوهشــی، مطالعــات روانشــناختی، دانشــگاه 

ــرا، ش4. الزه
کارلســون، ریچارد)1380(،زندگــی شــادمانه، ترجمــه: 

شــریفی در آمــدی، تهــران، روانســنجی. 
متیوس،اندرو)1386(،آخریــن راز شــاد زیســتن، ترجمه 

فضلــی راد،وحید،تهران،نشــر نیریز.
متیــوس، انــدرو)1386(، راز شــاد زیســتن،ترجمه 

فضلــی راد، وحیــد، تهران،نشــر نیریــز.
www.ravanshenasi.nashriyat.ir

فصلنامه راهبرد نشریه علمی- تخصصی 
انجمن علمی- دانشجویی روانشناسی تربیتی
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عوامل موثر بر بهبود زندگی خانوادگی

نویسنده: دکتر مرتضی منادی                  سال چاپ: 1391                        نوبت چاپ: اول
انتشارات: آوای نور                               موضوع: روانشناسی خانواده             قیمت: 48000 ریال

تعداد صفحات: 160                         
ســرفصل‌های کتــاب:   انتخــاب همســر، معیارهــای انتخــاب همســر، نقــش و انتظــارات، وظایــف والدیــن، انتخــاب نــام،  

فضاســازی، فــراز و فــرود در زندگــی، و...

 توضیح تکمیلی: 
موضــوع کتــاب حاضــر، بررســی روابــط در زندگــی خانوادگــی و شــرح راه‌ کارهــای مؤثــر در ایجــاد روابــط بهتــر، ســالم‌تر و 
درســت‌تر در میــان اعضــای خانــواده اســت. ایــن کتــاب، بــا هــدف ارائــه راه ‌حــل بــرای تغییــر در خانواده‌‌هــا، جهــت بهبــود 
روابــط و احســاس رضایــت از زندگــی مشــترک و کمــک بــه والدیــن بــرای تربیــت صحیــح فرزنــدان نوشــته شــده اســت. زبان 
نــگارش ســاده، روان و علمــی ـ تحلیلــی اســت. ویژگــی شــاخص اثــر، راهکارگــرا بــودن مباحــث و نــگاه اجرایــی و ســودمند 

بــه مســئله و آموزشــی بــودن مطالــب اســت.


